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— zur abschlieBenden Beratung —
1. Antrag
Fraktion der SPD
Ausbau der Foérderung von Schiler- und Jugendaustau-
schen
— Drucks. 20/10584 —

Beschluss:
KPA 20/66 — 04.07.2023

Der Antrag wurde von der antragstellenden Fraktion zurlickge-
zogen.

10. — zur abschlieBenden Beratung —
Antrag
Fraktion der SPD,
Fraktion DIE LINKE
Ausbau der Férderung von Schiiler- und Jugendaustau-
schen
— Drucks. 20/11298 -

12. — zur abschlielBenden Beratung —
EntschlieBungsantrag
Fraktion der CDU,
Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
Forderung von Schiler- und Jugendaustauschfahrten im
Blick
— Drucks. 20/11313 -

Abg. Karin Hartmann: Zu dem Thema ,gemeinnitzige Jugendaustausche® darf ich lhnen mittei-
len, dass ich am vergangenen Wochenende in meiner Funktion als Ausschussvorsitzende in Ber-
lin war. Ich habe mir erlaubt, Ihnen gestern eine E-Mail zu schicken und lhnen heute auf lhren
Platzen die entsprechende Erklarung hinzulegen. Das Treffen der Ausschussvorsitzenden war
Uberparteilich. Also: Diese Resolution wurde von den Teilnehmenden so verabschiedet; und wer
Interesse hat, kann das gern unterzeichnen und weiterschicken. Naheres sehen Sie in der E-
Mail, die ich Ihnen gestern von meinem Abgeordnetenbiro habe zukommen lassen.

Dann darf ich fur die SPD-Fraktion noch einmal auf das Thema ,Schiler- und Jugendaustausche*
eingehen. Es ist mir ein Anliegen, nachdem ich letztes Jahr bei einer Tagung dafir sensibilisiert
worden bin, dass das ein wichtiges Thema ist, um Ungleichheiten im Bildungssystem abzubauen.
Deshalb habe ich mir das noch einmal vorgenommen und das, was aus meiner Sicht notwendig
ware, um diese Ungleichheiten abzubauen, in Form eines Antrags zusammengefasst. Wie sich
die meisten von lhnen vorstellen kénnen, beschranken sich Schiler- und Jugendaustausche —
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gerade, wenn es um mehrtagige Austausche geht — weitgehend auf Gymnasiasten und wiederum
eher auf Jugendliche, die aus bildungsnahen und sozioékonomisch eher wohlsituierten Familien
kommen. Ich weill aus eigener Erfahrung, dass gerade flr internationale Studiengénge, insbe-
sondere wenn es ein Studiengang einer dualen Hochschule ist, langere Auslandsaufenthalte
Uberhaupt die Grundvoraussetzung dafir sind, dass junge Leute zu einem Bewerbungsgesprach
eingeladen werden.

Deshalb ging es mir darum, was wir in Hessen sowie bundesweit daftir tun kénnen, damit Schi-
leraustausche nicht nur ein Privileg von Gymnasiasten, von Kindern aus 6konomisch besser ge-
stellten Familien, sind. Es gibt Jugendaustausche in Hessen, zum Beispiel mit Edmonton und
Alberta in Kanada, wo aber gerade einmal eine Handvoll Jugendlicher die Chance haben, hinzu-
kommen. Es gibt Zuschisse Uber Erasmus, die recht attraktiv sind, jedoch ist die Antragsstellung
zum Teil sehr aufwendig. Es gibt einige Schulen — gerade aus dem nicht gymnasialen Bereich —
, welchen dies zu aufwendig ist und die gerade fiir die Akkreditierung Unterstitzung brauchten.
Ich kdnnte die Liste noch weiterflihren, vieles ist aber auch in dem Antrag vermerkt. Wir, vonseiten
der SPD-Fraktion, sind der Auffassung, dass da etwas getan werden muss.

Ich habe mir auch den Antrag von CDU und GRUNEN durchgelesen. Dieser lobt aus meiner Sicht
lediglich, was es schon gibt. Er ist aber nicht ausreichend, um flichendeckend wirklich etwas zu
verandern. Es sind, glaube ich, 2 %, wenn ich das richtig sehe, der Schilerinnen und Schuler in
Hessen, die an Schiileraustauschen teilnehmen. Das ist deutlich zu wenig; und das muss deutlich
erhoht werden. Es reicht auch nicht aus, dass wir Europa- und UNESCO-Projektschulen férdern,
die das anbieten. Denn das niitzt nur der genannten Klientel, die in der Lage ist, das selbst zu
finanzieren. Wir sind der Auffassung, dass fiir Schilerinnen und Schiler, die sich dafir interes-
sieren, aber aus einkommensschwachen Elternhdusern kommen, gewdahrleistet sein muss, dass
sie zum einen eine Hilfestellung bekommen und zum anderen lber Erasmus Gelder beantragen
kénnen. Diese missten wahrscheinlich noch mit Stipendien erganzt werden. Auch ist uns wichtig,
dass auch Lehrkrafte geschult werden, dass Austausche von Lehrkraften geférdert werden und
Schulen, die bislang nicht an kollektiven Schiileraustauschen teilnehmen, unterstitzt werden, da-
mit sie solche Schuileraustausche aufbauen kdénnen. Das war es jetzt von mir; das war meine
Stellungnahme flr die SPD-Fraktion. — Jetzt bitte ich als Ausschussvorsitzende um Wortmeldun-
gen zu diesem Tagesordnungspunkt.

Abg. Dr. Horst Falk: Ich will nur ganz kurz daran erinnern, dass wir vor zwei Jahren die Ober-
grenzen fir Klassenfahrten hochgesetzt haben. Das hat in einigen Bereichen flir Emp6rung ge-
sorgt, doch erméglicht dies Klassenfahrten ins Ausland. Daher war das, glaube ich, damals eine
richtige Entscheidung. Ich hoffe, dass das jetzt einhellig so gesehen wird. Ich glaube, dass wir
uns in der Sache, was die Bedeutung von Klassenfahrten und Schileraustauschen anbetrifft,
einig sind. Ich ziehe auch die 2 %, die Sie dazu angefihrt haben, ein bisschen in Zweifel, weil ich
nicht glaube, dass das die ganzen etablierten Schileraustausche sind, die es an den Schulen
gibt, wo man zehn Tage lang nach Frankreich fahrt und die Franzosen zehn Tage zu uns kom-
men. Ich kann mir nicht vorstellen, dass diese in den 2 % enthalten sind. Das miisste effektiv
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deutlich mehr sein. Dass einkommensschwache Familien da keine Chance haben, stimmt so
auch nicht. Das haben wir in unserem Antrag deutlich gemacht. Es gibt sogar eine Férderung von
bis zu 100 %. Aber ich freue mich, dass wir uns in der Sache, in der Einschatzung der Bedeutung
von Schuleraustauschen, einig sind. Dass man diese Einigkeit jeweils vielleicht anders formuliert,
ist klar. Einmal macht die SPD einen Antrag mit den LINKEN, dann macht die SPD einen mit der
FDP. Das zeigt: Da will man Anschlussfahigkeit herstellen. Wir verbuchen das jetzt ein bisschen
unter Wahlkampf. Aber es ist ja auch legitim, dass jeder seine Position in Antragen deutlich
macht. — Danke schén.

Abg. Dr. Frank Grobe: Der vorliegende Antrag fallt wieder einmal in die SPD-LINKE-Kategorie:
Gut gemeint, ist nicht immer gut gemacht. — Am Wert von Schilleraustauschprogrammen, dazu
zahlen nattrlich auch Klassenfahrten ins Ausland, fur die kulturelle Bildung besteht nattrlich kein
Zweifel. Auch Goethe wusste schon, dass Reisen bildet. Allerdings stimmen wir dem Antrag von
SPD und LINKEN angesichts der aufgestellten Behauptung, in Hessen wiirde zu wenig fir den
landeriibergreifenden Austausch getan, explizit nicht zu. Die entsprechenden Informationen sind
fur jedermann leicht per Google-Suche zu finden; und wir als AfD sind bestimmt nicht daftr be-
kannt, dass wir die Regierung von CDU und GRUNEN loben, aber auf der Internetseite ,Schul-
amter.hessen.de”, unter internationale Austauschprogramme, finden Sie die entsprechenden
Forderprogramme. Fortbildungsprogramme fiir Lehrer im Rahmen der Aus- und Fortbildung wer-
den gleichfalls transparent beleuchtet. Die jeweiligen Ansprechpartner werden — inklusive der
Kontaktdaten — Ubersichtlich aufgefuihrt. Die internationalen Aktivitaten aller hessischen Schiiler
werden jahrlich in einer Datenbank abgefragt und aufbereitet.

Wir vermuten daher, die eigentliche Intention ihres Antrags ist in Punkt sechs versteckt. Dort wird
die Einrichtung eines ,Kompetenzzentrums fur interkulturelle Bildung, Vielfalt und Internationali-
sierung von Jugendlichen und Lehrkraften“ gefordert, natdrlich finanziert vom Land und letztend-
lich vom Steuerzahler. Das ist die Crux der Sache. Dabei bestehen mit den von lhnen erwéhnten
Initiativen — ,Austausch macht Schule® und der ,Servicestelle Internationale Begegnung® — bereits
Angebote Uber staatliche Stellen. Ihnen geht es aber mutmalfilich wieder um Arbeitsplatze fiir
mehr oder weniger verdiente Genossen, liebe Genossen.

AbschlieRen sei mir noch eine Bemerkung zu lhrer in der Begriindung zum Antrag aufgestellten
Behauptung erlaubt: Die Erfolge der europaischen Integration, die Vorziige der internationalen
Zusammenarbeit wirden zunehmend in Frage gestellt und es sei wichtig, die Europabildung an
allen hessischen Schulen zu starken.

Erstens. Dies geschieht bereits umfanglich; ein Blick in die Lehrplédne gentigt. Daflr bleibt die
Bildung in Deutschland mehr oder minder auf der Strecke. Zweitens. Europa ist mehr als Brissel
und Stral3burg. Europa sind namlich nicht nur die verbliebenen 27 EU-Lander. Nein, das sind: 47
Staaten in Europa mit einer eigenen Geschichte, einer eigenen Sprache und einer eigenen Nati-
onalitat, deren Traditionen und vielfaltige Volksgruppen mit ihren Héhen und Tiefen in ihrer Ent-
wicklungsgeschichte mit groRen Persdnlichkeiten, die das Bild dieser Lander nachhaltig pragten

Of/cz 7 KPA 20/66 — 04.07.2023



Wil

B9 HESSISCHER
=gl | ANDTAG

20. WAHLPERIODE

und weiterhin pragen. Diese in hunderten von Jahren gewachsenen Nationalstaaten gilt es letzt-
lich zu bewahren. Es ist zu bewahren, dass sie eines Tages alle in Inrem anonymen, seelen-,
identitatslosen Briisseler Superstaat aufgehen und nach einigen Generationen in Vergessenheit
geraten.

Vorsitzende: Was hat das mit dem Thema der Schileraustausche zu tun?

Abg. Dr. Frank Grobe: Das ist unsere Haltung. — Beim CDU-Antrag enthalten wir uns, denn
dieser hat wenigstens Inhalt. — Vielen Dank.

Abg. Turgut Yuksel: Liebe Kollegen und Kolleginnen, viele von uns nehmen jedes Jahr am Emp-
fang von Volunta teil. Der Trager ist das Deutsche rote Kreuz. Diese erzahlen immer von ihrem
Programm; und die Kolleginnen und Kolleginnen begriRen sehr, wie diese arbeiten und unter-
stutzen die ehrenamtliche Arbeit dieses Vereins. In Gesprachen mit Volunta haben wir mitbekom-
men, dass es nicht um allgemeine Austauschprogramme fur Schilergruppen oder Klassenfahrten
ins Ausland geht, sondern hier geht es hauptséchlich darum, dass einzelne Schiler und Schiile-
rinnen als Gastschuler im Ausland hospitieren kénnen.

Wir wissen, dass Schilerinnen und Schiiler, die aus geringverdienenden Elternhdusern oder aus
Migrantenfamilien kommen, von diesem Programm nicht partizipieren kénnen. Das hat einfach
finanzielle Hintergriinde. Es geht darum, fir Schiilerinnen und Schiler die Méglichkeit zu schaf-
fen, unabhéngig von ihrer sozialen Herkunft an diesen Programmen teilzunehmen.

Wir wissen, dass selbst an Au-Pair-Programmen hauptsachlich Schilerinnen und Schiler teil-
nehmen, die aus ,guten® Elternhausern kommen. Bei den Gastschuleraustauschprogrammen ist
es fast genauso. Man muss die Schilerinnen und Schiiler daher unterstitze. Das ist der Unter-
schied zu allgemeinen Schilleraustauschprogrammen ins Ausland.

Abg. Karin Hartmann: Wenn ich das erganzen darf, Volunta hat auch ein juristisches Gutachten
fur ein Gastschulaufenthaltsgesetz in Auftrag gegeben; und dieses Gutachten kommt zu dem
Schluss, dass es bezuglich der Schileraustausche eine fehlende Chancengleichheit gibt; und ich
kann jedem empfehlen, sich dieses Gutachten anzuschauen,

Abg. Elisabeth Kula: Ich habe eine ganz praktische Frage. In dem Antrag von CDU und GRU-
NEN ist ja auch die Rede von der Férderung internationaler Austausch- und Begegnungsfahrten.
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Wenn ich mir jetzt anschaue, welche Programme es gibt, auch individuelle Programme fur Schi-
lerinnen und Schdler, frage ich mich, wie der Auswahlprozess verlauft. Also: Welche Schilerin-
nen und Schuler dirfen mitfahren und nach welchen Kriterien wird ausgewahlt?

StS Dr. Manuel Losel: Ich mdchte noch einmal betonen: Es darf nattirlich nicht so sein, dass der
Austausch ein Privileg fur Gymnasiasten ist. Es kann auch nicht sein, dass der Austausch vor
allem an den Schulen stattfindet, an denen es Menschen gibt, die die Ressource haben, die An-
tradge zu formulieren. Deswegen haben wir in der Kultusministerkonferenz immer wieder dafur
gekampft, dass die Antrage schmaler werden. Die Erasmus-ToOpfe bieten gute Férderméglichkei-
ten und in ihnen ist viel Geld. Von den Studierenden wird das Angebot gerne genutzt. Aber wir
muissen es mehr in die Schulen bringen. Und missen es dort hinbringen, wo es bisher nicht
genutzt wurde. Deswegen bin ich, Frau Vorsitzende, bei Ihnen: Es kann nicht nur ein Programm
fur die Gymnasien sein. Deswegen haben wir, wie gesagt, zum einen daflir gekampft, dass die
Antrage schmaler werden. Zum anderen gibt es in unseren Schulamtern Koordinatorinnen und
Koordinatoren, an die sich diejenigen Schulen wenden kdnnen, die bisher nicht an den Program-
men partizipieren.

Ich glaube, dass wir es mit diesen Mal3nahmen schaffen, dass nicht nur Gymnasium sowie be-
rufliche Schulen teilnehmen. Fir die berufliche Schule, das dirfen wir nicht vergessen, gibt es
auch viele Initiativen. Gerade im Berufsschulbereich sind Schilerinnen und Schiler immer wieder
fur ein Praktikum im Ausland und lernen dort unheimlich viel. Mich freut es immer, wenn die Ar-
beitgeber bereit sind, die jungen Leute flr zwei, drei Wochen freizustellen. Azubis bringen aus
den Betrieben im Ausland sehr viel Know-how mit; und das ist auch wichtig.

Frau Kula, im Hinblick auf die Auswahlprozesse mdchte ich an Herrn Verhoff abgeben. Ich gehe
davon aus, dass er sehr gut informiert ist und uns dies erlautern kann.

RR Verhoff: Sehr gern. — Die Auswahl erfolgt bei uns Uber die Servicestelle Internationale Be-
gegnungen in Russelsheim. Wir sind in der glicklichen Lage, als einziges Land Uberhaupt so
eine Servicestelle vorzuhalten. Wenn wir in den PAD-Tagungen sind, werden wir von den ande-
ren Landern dafir immer beneidet. Dort erfolgt die Auswahl selbstverstandlich nicht nach dem
Bildungsgang oder den finanziellen Moglichkeiten der Eltern, sondern es wird individuell ge-
schaut, auch in Einzelgespréachen sowie in Gesprachen mit den Lehrkraften, damit die Schilerin-
nen und Schiler passgenau zugeordnet werden.

Abg. Elisabeth Kula: Wie viele Bewerbungen gibt es im Jahr ungefahr; und in welchen Schulfor-
men sind die Schiilerinnen und Schiiler in der Regel, die mitmachen? Gibt es dazu einen Uber-
blick?

Of/cz 9 KPA 20/66 — 04.07.2023



Wil

B9 HESSISCHER
=gl | ANDTAG

20. WAHLPERIODE

RR Verhoff: Es werden in unserer Datenbank sehr viele Informationen gefiihrt, jedoch nicht alle.
Wir kdnnen aber gern Uber die Servicestelle erfragen, ob die Daten vorhanden sind.

Abg. Turgut Yiksel: Haben Sie auch die Mdglichkeit, nachzufragen, aus welchen Elternh&usern
diese stammen?

RR Verhoff: Dieser Hintergrund wird in der Datenbank tatsachlich nicht erfasst.

Abg. Moritz Promny: Ich denke, die Debatte hat sehr deutlich gezeigt, wie wichtig der internati-
onale Jugend- und Schileraustausch ist, um sich polyperspektivisch entwickeln zu kénnen, ins-
besondere vor dem Hintergrund der multikulturellen und multireligiosen Gesellschaften in einer
globalisierten Welt. Wir halten das Ziel, neben den Gymnasien — Herr StS Dr. Ldsel hat es eben
angesprochen — alle weiteren Bildungsgange und Schulformen in den Blick zu nehmen, firr richtig.
Dem stehen wir sehr positiv gegeniber. Auch beflirworten wir den Aspekt, Mobilitatserfahrungen
im Rahmen des Lehramtsstudiums zu ermdéglichen sowie zu starken. Deswegen werden wir uns
bei dem Antrag der Fraktion der SPD und der LINKEN sehr konstruktiv enthalten.

Im Antrag von CDU und GRUNEN sind acht Punkte aufgeschrieben worden, die viele positive
Aspekte beinhalten. Das will ich nicht in Abrede stellen. Ich finde es aber beachtlich, wie man
sich in den Punkten vier und acht seitens der regierungstragenden Fraktionen in ein Uber- und
Unterordnungsverhaltnis begibt, indem man die Landesregierung ,bittet®, Dinge zu tun. Also: Ich
hatte schon erwartet, dass die regierungstragenden Fraktionen dies einfordern, statt nur zu ,bit-
ten®. Jetzt sagt der Kollege Dr. Falk wahrscheinlich, dies geschehe aus Héflichkeit, aber ich finde,
es ware schon wichtig, dass man deutlich machen wirde, wie wichtig einem der Jugendaus-
tausch ist. — Vielen Dank.

Im Folgenden fasst der Ausschuss die Beschlisse:

Beschluss zu Punkt 10:
KPA 20/66 — 04.07.2023

Der Kulturpolitische Ausschuss lehnt den Antrag nach ab-
schlieRender Beratung in 6ffentlicher Sitzung ab.

(CDU, GRUNE, AfD gegen SPD, LINKE bei Enthaltung
Freie Demokraten)
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Beschluss zu Punkt 12;
KPA 20/66 — 04.07.2023

Der Kulturpolitische Ausschuss nimmt den Entschlie3ungsan-
trag nach abschlie3ender Beratung in 6ffentlicher Sitzung an.

(CDU, GRUNE gegen DIE LINKE bei Stimmenthaltung SPD,
AfD, Freie Demokraten)

— zur abschlieBenden Beratung —
2. Antrag
Fraktion der SPD,
Fraktion der Freien Demokraten
Beteiligung von Schilerinnen und Schulern starken
— Drucks. 20/11291 -

11. — zur abschlieBenden Beratung —
Antrag
Fraktion der CDU,
Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
Beteiligungsmoglichkeiten von Schilerinnen und Schi-
lern fordern, Informationsangebote starken
— Drucks. 20/11312 —

Abg. Christoph Degen: Liebe Kolleginnen und Kollegen, es ist kein Geheimnis, dass der Antrag
auf den Hopp!-Jugendkongress zuriickgeht, der uns alle angehalten hat, mdglichst mit konkreten
Forderungen rauszugehen und uns bei den jungen Leuten zuriickzumelden. Eine Gruppe — das
wissen Sie — hat sich mit der Frage der Beteiligungsmoglichkeiten befasst. Deswegen bin ich
froh, dass wir zusammen mit den Freien Demokraten einen entsprechenden Vorschlag machen
konnten, der die Forderungen der jungen Leute aufgreift und deutlich macht, dass wir sie ernst
nehmen und starker beteiligen wollen. Ich glaube, angesichts einer zunehmenden Verunsiche-
rung der Menschen in unserem Land in Bezug darauf, wie man sich tberhaupt beteiligen kann,
und aufgrund entsprechender Abwehrreaktionen aufgrund entsprechender MeinungséaulRerungen
ist es gut, jungen Leuten deutlich friiher und verbindlicher zu zeigen, wie sie sich einbringen kon-
nen. Gerade Schulen bieten erhebliche Méglichkeiten fir mehr Mitsprache; und deswegen wollen
wir das so klar formulieren.

Ich will ausdriicklich sagen, dass der heute eingegangene Antrag von CDU und BUNDNIS 90/DIE
GRUNEN diesem Anspruch aus meiner Sicht nicht gerecht wird, weil er im Prinzip die Kernaus-
sage beinhaltet, man bleibe im Gesprach. Ich finde, dann kann man es auch sein lassen. Ich
glaube, das wird dem Thema nicht gerecht. Dass mit dem letzten Haushalt diesbeziglich ein
Mittelaufwuchs verbunden war, wissen wir; und das wissen wir zu schétzen. Aber ich glaube,
dass das nicht ausreicht. Deswegen kénnen wir dem Antrag auf keinen Fall zustimmen und
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freuen uns Uber lhre Unterstutzung fir den gemeinsamen Antrag von SPD und Freien Demokra-
ten.

Abg. Frank Diefenbach: Wir raumen diesem Thema eine grof3e Bedeutung ein, auch aufgrund
der Begegnung mit Schulerinnen und Schulern auf dem Hopp!-Jugendkongress. Wir stellen fest,
dass Schilerinnen und Schiler unmittelbar Betroffene sind und das Recht haben, sich im Schul-
leben entsprechend einzubringen. Neben den Fordermoglichkeiten und des Ausbaus der Schu-
lerinnen- und Schilerbeteiligung ist es sehr wichtig, auf die bestehenden Mdglichkeiten der Teil-
habe hinzuweisen. Ich denke auch, dass wir, gerade um unsere freiheitlich-demokratische Grund-
ordnung zu sichern, und das tun wir durch entsprechenden Umgang in der Schule, darauf hin-
weisen mussen, welche Mdglichkeiten der Partizipation es bereits gibt, und dass man gut daran
tut, die bestehenden Mdglichkeiten zu nutzen.

Darlber hinaus sind wir vollig einer Meinung, dass wir die Mdglichkeiten im Auge behalten und
nach Moglichkeit ausweiten sollten. Das hat unter Umstéanden materielle Konsequenzen. Wir ha-
ben in Abs. 4 darauf hingewiesen, dass die Mittel des Haushalts fiir die Landesschilervertretung
gestiegen sind. Das soll weiterhin im Blick bleiben, weil solche Partizipationsmaoglichkeiten der
Landesschilervertretungen auch materiell unterstutzt werden muissen. Wir sind allerdings auch
der Meinung, dass die Dinge, um die es da geht, jetzt nicht Uber’s Knie gebrochen werden kén-
nen. Insofern ist es schon sehr sinnvoll, dass man im Gespréach bleibt, das ist kein Widerspruch,
damit man die Dinge in der neuen Legislaturperiode irgendwie regeln kann, in welcher Form auch
immer, ob im Schulgesetz oder durch eine Verordnung; das muss man dann sehen. Auf jeden
Fall ist die angesprochene Formulierung kein Abschieben von Verantwortung, kein Sich-des-The-
mas-nicht-adaquat-Annehmens, wie es Herr Degen gerade gesagt hat, sondern wir gehen das in
Ruhe an. Wir sehen aber in der verbleibenden Legislaturperiode nicht mehr die entsprechenden
organisatorischen und zeitlichen Ressourcen gegeben, um das alles so zu I6sen, wie man es am
Ende l6sen sollte

Abg. Dr. Frank Grobe: Der vorliegende Antrag ist mit einem Schaufensterantrag noch zu freund-
lich umschrieben, denn er enthalt leider keinerlei konkrete Vorschlage, die man in ein entspre-
chendes Schaufenster platzieren konnte. Dass es hierzu der Zusammenarbeit zweier Fraktionen
bedurfte, um ein derartiges Kunststiick zu verbringen, sagt viel Uber den Zustand der entspre-
chenden fraktionsinternen Ressorts aus. Zum Hopp!-Jugendkongress — ich war selbst dort —
muss ich feststellen: Das war eine reine linke Propagandaveranstaltung, die die Schiilerschaft in
Hessen nicht reprasentiert; und wer noch ein verninftiges Gewissen hat, wird mir einfach bei-
pflichten.

Ich formuliere nun einmal ein paar Fehlstellen des vorliegenden Antrags. Vielleicht kann man mir
nachher Gber die Sprechblasen im Antrag hinaus antworten. Zu Punkt eins. Was verstehen SPD
und FDP unter einem ,guten® Schulsystem? Wo wird derzeit die Perspektive von Kindern und

Of/cz 12 KPA 20/66 — 04.07.2023



| HESSISCHER
LANDTAG

20. WAHLPERIODE

Jugendlichen im schulischen Alltag nicht ausreichend bericksichtigt? Inwiefern missen deshalb
die Beteiligungsmoglichkeiten — —

Vorsitzende: Herr Dr. Grobe, ich darf Sie darauf hinweisen, dass das hier keine Dialogveranstal-
tung der Fraktionen ist. Sie kdnnen Fragen stellen, die dann die Landesregierung beantwortet,
aber Sie kdnnen — —

Abg. Dr. Frank Grobe: Das sind reine rhetorische Fragen gewesen, diese muss man mir zubilli-
gen.

Vorsitzende: Es war jetzt als Frage formuliert, aber, wenn es rhetorische Fragen sind, gut.

Abg. Dr. Frank Grobe: Ja, es sind rhetorische Fragen. Ich weil sowieso, dass sie nicht beant-
wortet werden. Lassen Sie mich also, bitte, mal.

(Abg. Nina Heidt-Sommer: Wir gehen hier wertschatzend mit unserer Ausschussvorsit-
zenden um!)

Ich will nAmlich die Schwachstellen aufzeigen, die in diesem Antrag enthalten sind.

Vorsitzende: Wer hier was sagt und wie lange, ist Sache der Ausschussvorsitzenden.
(Abg. Dr. Frank Grobe: Ah, so geht das schon!)

Es ging schon bei dem anderen Punkt weit Uber die Ublichen Dinge hinaus, die man zu einem
Antrag sagt.

(Abg. Dr. Frank Grobe: Die Ihnen nicht passen?)
— Nein, nicht, ,die mir nicht passen®. Ich bin schon deutlich langer im Landtag als Sie,

(Abg. Dr. Frank Grobe: Das heif3t ja nichts! — Abg. Nina Heidt-Sommer: Wir gehen hier
respektvoll mit der Vorsitzenden um!)

— Sie miussen mir nicht sagen, was ich als Vorsitzende darf und was nicht.

(Abg. Dr. Frank Grobe: Das heif3t nichts! — Zurufe SPD)
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— Fuhren Sie ruhig weiter aus. Ich wollte Sie nur darauf hinweisen, dass hier keine Dialogveran-
staltung stattfindet.

(Beifall)

Abg. Dr. Frank Grobe: Es war eine rhetorische Frage. — Inwiefern missen deshalb die Beteili-
gungsmoglichkeiten junger Menschen in der Schule gestarkt werden? Welche Alterskohorten ha-
ben SPD und FDP hierbei vor Augen, wenn sie von jungen Menschen sprechen? Wie soll ein
Ausbau der bisherigen Beteiligungsmdglichkeiten, ich denke etwa an die Fach- und Schulpfleg-
schaften, Klassen-, Jahrgangsstufen-, Schulsprecher sowie Kinder- und Jugendparlamente, kon-
kret ausgestaltet werden? Wo sehen SPD und FDP bei Punkt zwei Leerstellen in der Darstellung
von ,Mdglichkeiten und vielfaltigen Formen der Beteiligung von ... Schilern®, sodass sie eine
verpflichtende Einbringung in den Unterricht fordern? Insbesondere: Welche Punkte des Mitspra-
cherechts von Kindern und Jugendlichen auf Ebene der Schulen, des Kreises und des Landes
sehen SPD und FDP so kritisch, dass sie hier eine Uberarbeitung wiinschen? Ein Beispiel: Es
existieren in Hofheim vier Kinderparlamente, und zwar fir die Kernstadt Hofheim, Marxheim,
Diedenbergen, Wallau, Langenhain, Lorsbach und Wildsachsen.

Ein Zuwenig an Mitsprachemdglichkeiten kann ich beim besten Willen nicht feststellen. Bei Punkt
drei haben Sie die entsprechende Forderung bei den Beratungen tiber den Doppelhaushalt 2023/
2024 vergessen. Zur Orientierung: Der Doppelhaushalt 2023/ 2024 wies bezuglich des Sachmit-
tel-Budgets fur die Landesschilervertretung eine Summe von 107.900 € pro Haushaltsjahr aus.
Im Hinblick auf die offenen Fragen lehnen wir diesen Antrag nattirlich ab.

Abg. Frank Steinraths: Im Antrag der SPD stehen viele Sachen, die es schon gibt; und uns jetzt
vorzuwerfen, nur, weil wir Gesprache fuhren, wollten wir nichts machen, ist nicht in Ordnung. Wir
haben reingeschrieben, dass wir mit der Schilervertretung weiterhin sprechen wollen; und wir
haben vor, entsprechende Fortbhildungen fir Klassensprecherinnen und Klassensprecher sowie
Verbindungslehrer vorzusehen. Die finanziellen Herausforderungen, die es damals gab von 7.100
€ haben wir auf 115.000 € erhoht. Das ist eine Erweiterung, sodass die Landesschiilervertretung
entsprechend tatig werden kann. Gerade ab der Sekundarstufe | haben wir mit der Klassenspre-
cherwahl sowie den Schulervertretungen, die man wahlt, in der Schule eine gute Partizipation,
die demokratisch ist. Vielleicht kann man spater — das steht jetzt nicht im Gesetz — dartiber nach-
denken, dass man mit Schulen entsprechende Austausche von Klassensprechern und Schiiler-
vertretungen untereinander macht. — Danke.

Abg. Moritz Promny: Ich mochte dick unterstreichen, was Kollege Degen ausgefiuihrt hat. Auch
wir halten es fir notwendig, die Beteiligungsmdoglichkeiten fir Schilerinnen und Schiler weiter
Zu starken. Es ist auch so, dass der Antrag im Austausch mit den Jugendlichen im Rahmen des
Hopp!-Jugendkongresses entstanden ist. Wir glauben, dass die Beteiligung von Schilerinnen
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und Schulern die politische Bildung und Teilhabe starkt und am Ende dafir sorgt, dass auch eine
gesellschaftliche Teilhabe stattfindet.

Ich will zu dem Antrag von CDU und GRUNEN noch zwei, drei Satze sagen, weil ich es erstaun-
lich fand, dass ausgefihrt wurde, man wolle im Gesprach bleiben. Es ging uns nicht darum, Ver-
antwortung wegzuweisen, ich méchte nicht, dass wir da falsch verstanden werden. Auch wir sind
grol3e Freunde von Dialog und zwischenmenschlicher Kommunikation. Das steht aul3er Frage.
Wenn man sich den Antrag aber genau anschaut, muss man hinter diesem schon einmal ein
Fragezeichen machen, weil die Ernsthaftigkeit, mit der der Dialog gefuihrt werden soll, zweifelhaft
ist. Dort steht namlich, dass in der kommenden Legislaturperiode ,geprift* werden solle. Also:
Dass man es in die nachste Legislaturperiode schiebt, ist schon ein starkes Stiick, aber dass man
es nur prufen® will, ist eine Stufe mehr. Liebe Kolleginnen und Kollegen, das ist wirklich nicht
ernsthaft; und deswegen werden wir diesen Antrag ablehnen. — Vielen Dank.

Abg. Gisela Stang: Diese Diskussion haben wir gestern im Kreistag des Main-Taunus-Kreises
gefuihrt. Dort ging es auch um Jugendbeteiligung; und die Konstellationen waren ahnlich. Da ich
als Vertreterin des Magistrats die Hofheimer Kinderparlamente begleitet habe, sage ich lhnen:
Sie haben vergessen, dass es auch Jugendparlamente gibt. Ich kann nur intensiv appellieren,
Kinder- und Jugendbeteiligung ernst zu nehmen. Es geht um kommunale Kinderparlamente, wo
die Schule kein Thema ist. Das kann sie dort auch nicht sein, denn der Gesetzgeber hat in der
Hessischen Gemeindeordnung festgeschrieben, dass wir Kinder und Jugendliche zu beteiligen
haben. Ich kann nur jeden auffordern, dies zu tun und diese ernst zu nehmen, weil die Perspektive
von Kindern und Jugendlichen auf ihre Umwelt, auf ihr miteinander, eine ganz andere ist als die,
die wir im gesetzteren Alter haben. Deshalb kann ich aus der Erfahrung mit kommunalen Kinder-
und Jugendparlamenten nur bekréftigen, dass es notwendig ist, Beteiligungsrechte zu schaffen.
Denn, wenn man beteiligt ist, nimmt man seine Umwelt und den Staat ganz anders wahr. Deshalb
bitte ich, diese Unterscheidung zu treffen, und bestétige, dass dies notwendig ist.

Abg. Nina Heidt-Sommer: Ich habe noch zwei Fragen. Zum einen habe ich beziglich der Erho-
hung im Landeshaushalt eine Frage. Ist geplant, diese Erh6hung zu verstetigen, oder handelt es
sich hierbei um eine einmalige Erhdhung? Meine andere Frage bezieht sich darauf: Gibt es an
allen weiterfilhrenden Schulen in Hessen Schilervertretungen? — Vielen Dank.

StS Dr Manuel Ldsel: Da es bei den Fragen insbesondere um die Finanzierung geht, habe ich
mir gerade die Zahlen der letzten sechs Jahre angeschaut. Die Gelder wurden nie vollstandig
abgerufen. Es war also nicht so, dass wir hatten nachsteuern missen. Das mdchte ich hier hin-
terlegen. Zu lhrer zweiten Frage: Wir haben viele Schulen und viele Klassen. Ich mdchte nicht
die Hand dafur ins Feuer legen, dass es an jeder Klasse einen Klassensprecher gibt. Wenn Sie
es winschen, machen wir eine Abfrage. Das mussen Sie entscheiden.
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Abg. Elisabeth Kula: Ich finde, der Antrag geht in die richtige Richtung. Mir personlich ist er aber
nicht konsequent genug. Einerseits wollen wir unsere Kinder und Jugendlichen, so steht es auch
in der Hessischen Verfassung geschrieben, zu mindigen Birgerinnen und Blrgern erziehen, und
Demokratiebildung ist ein hohes Gut. Andererseits haben wir mit dem System Schule und danach
mit der Hochschule noch immer Institutionen, wo die Mehrheit nicht wirklich mitbestimmen kann.
Sie sind Teil der Schulkonferenz, das ist auch gut, aber sie haben nur eine beratende Stimme.
Daher stellt sich die Frage, inwiefern man den Anreiz fir eine Beteiligung in der Schilervertretung
erhdhen kénnte, vielleicht indem man sagt: Dann hat man in der Schulkonferenz nicht nur eine
beratende Stimme, sondern eine Stimme, die wirklich etwas mitentscheiden kann. — Ich glaube,
es stellt sich schon die Frage: Kann man es attraktiver machen, indem man die Breite der Aufga-
ben sowie die Rechte von Schilervertretungen ausweitet? — Ich glaube, das ware der richtige
Weg. Deswegen finde ich den Antrag gut, aber in der Konsequenz nicht ausreichend.

Abg. Daniel May: Werte Kolleginnen und Kollegen! Ich muss feststellen, dass hier Differenzen
ausgehoben werden, die inhaltlich nicht gegeben sind. Gleichzeitig wird mit diesem Antrag so
getan, als ob alles Mdgliche geandert werden kénnte. Ich mochte deswegen an die Beratung des
13. Gesetzes zur Anderung des hessischen Schulgesetzes erinnern, denn da gehdort es hin.
Wenn man so etwas, wie es Abg. Kula gerade erwéhnt hat, &ndern mochte, dann muss man das
im Zuge des Schulgesetzes machen. Das kénnen wir nicht einfach so beschlieBen per Antrag,
sondern dort missen Sie dies andern. Dartiber kann man trefflich streiten. Ich stelle jetzt aber
einfach fest: Wenn ich die Anderungsantrage zum 23. Gesetz zur Anderung des hessischen
Schulgesetzes anschaue, dann wurde kein entsprechender Antrag gestellt. Jetzt gegentiber den
Schulerinnen und Schulern aber so zu tun, nach dem Motto: ,Jetzt machen wir das mit einem
Antrag®, ist unredlich, denn man musste schon sagen, wie es denn richtig gehen wirde. Dafur
braucht es — Kollege Diefenbach hat es schon gesagt — ein Gesetzgebungsverfahren. Wir haben
in unserem Antrag unsere Wertschatzung gegentber der Schilervertretung dargelegt, die wir im
Ubrigen auch finanziell hinterlegt haben. Daher méchte ich einfach darauf hinweisen, dass Wert-
schatzung auch beinhaltet, dass man nicht versucht, etwas darzulegen, das mit dem gewahlten
Mittel nicht erreichbar ist.

Abg. Frank Diefenbach: Ich hatte mich gemeldet, bevor ich wusste, dass Herr May gleich spre-
chen wirde. Aber ich wollte darauf hinweisen, dass es Rechte der Schilerinnen- und Schiler-
vertretungen gibt, auch die Mitbestimmung in der Schulkonferenz.

(Abg. Elisabeth Kula: Ja, aber nur mit beratender Stimme!)

— Was heil3t mit ,beratender Stimme“? Das mussten Sie mir einmal erlautern. Wir miissen dies
den Schulerinnen und Schilern nattrlich erklaren — das wird im Unterricht auch schon getan; das
fangt in der 7. Klasse an —, wenn demokratische Mitbestimmung sowie Strukturen im Umfeld des
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Schulers bzw. der Schilerin thematisiert werden. Da ist auch das Thema SV zu Hause, dass
Mitbestimmung in der Schule in einem komplizierten Netz funktioniert. Das ist vielleicht ahnlich
kompliziert wie die féderale Mitbestimmung, wo es nicht die ,eine“ Mitbestimmungsmaglichkeit
gibt, denn dann wére es keine Mitbestimmung, dann ware es nur Bestimmung.

AuRerdem unterliegen Schiiler einem Prozess des Alterwerdens, der Adoleszenz. Wenn wir zum
Beispiel ein Wahlrecht mit 16 fordern, was wir tun, dann fordern wir es nicht mit 14; und das hat
wahrscheinlich auch seine Grunde. Wir fordern es auch nicht mit acht Jahren. In diesem Sinne
muss man die Mitbestimmungsmoglichkeiten von Schiilerinnen und Schilern als Prozess verste-
hen, der im Laufe des Lebens an Kompetenz zunimmt, und in der Schule findet das seine Kon-
sequenz. Ich bin sehr gespannt darauf, wenn uns die LINKE ein vollig demokratisches Schulwe-
sen, sozusagen bis in das letzte Atom, vorstellen méchte, wie das am Ende aussieht. Darliber
kénnen wir gern reden. Im Schulprozess weiterhin Uber diesen Prozess zu sprechen, dafir sind
wir jederzeit zu haben. Das ist eine Aufgabe; das ist vollkommen klar. Jetzt die Dinge aber tber
das Knie brechen zu wollen und eine Situation als ,ideal“ aufzubauen, die zu erstreben wahr-
scheinlich gar nicht so sinnvoll ist, ist eine andere Frage. Demokratische Mitbestimmung besteht
aus drei Begriffen: ,Demokratie®, ,Bestimmung“ sowie ,Mitbestimmung®. Den zuletzt genannten
Begriff muss man in seiner Tiefe verstehen, denn dann wird klar, dass man den Schiilern eben
nicht alles versprechen kann. Sondern Mitbestimmung verstehen wir als fortlaufenden Prozess,
den wir weiter ausbauen méchten.

Im Folgenden fasst der Ausschuss die Beschliisse:

Beschluss zu Punkt 2:
KPA 20/66 — 04.07.2023

Der Kulturpolitische Ausschuss lehnt den Antrag nach ab-
schlielBender Beratung in 6ffentlicher Sitzung ab.

(CDU, GRUNE, AfD gegen SPD, Freie Demokraten, DIE
LINKE)

Beschluss zu Punkt 11:
KPA 20/66 — 04.07.2023

Der Kulturpolitische Ausschuss nimmt den Antrag nach ab-
schlieRender Beratung in 6ffentlicher Sitzung an.

(CDU, GRUNE gegen AfD, Freie Demokraten bei Stimment-
haltung, SPD, DIE LINKE)
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4. Antrag
Fraktion DIE LINKE
Qualifizierte Schutzkonzepte und Ansprechpersonen ge-
gen sexualisierte Gewalt an Schulen einsetzen
— Drucks. 20/10709 —

5. EntschlieBungsantrag
Fraktion der CDU
Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
Schutz vor Gewalt und sexuellem Missbrauch an Schulen:
Mit verbindlichen Schutzkonzepten und Qualifizierungs-
mafRnahmen.
— Drucks. 20/10985 —

Abg. Elisabeth Kula: Wir hatten dazu einen Berichtsantrag, den wir ein paar Mal geschoben
haben und hier dann zum Glick beraten konnten, wozu auch unsere Fragen sehr umfanglich
beantwortet wurden, dafiir noch einmal vielen Dank. Daraus ergab sich aus unserer Perspektive
aber durchaus politischer Handlungsbedarf, den wir jetzt in unserem Antrag zusammengefasst
haben. Diesen haben wir vor einiger Zeit eingereicht, im Méarz. Dennoch ist er leider noch immer
aktuell; und deswegen ist es gut, dass wir heute darUber beraten. Die Relevanz des Themas
zeigt, dass auch die regierungstragenden Fraktionen dazu einen Antrag gestellt haben. Daher ist
es, glaube ich, gut, dass wir uns dariiber unterhalten. Unsere Forderungen sind aufgeschrieben
worden; diese muss ich nicht alle wiederholen. Ich glaube, was mich interessieren wirde, ist:
Inwiefern wird die Handreichung in diesem Schuljahr aktualisiert? Ist das bereits geschehen oder
wird dies im n&chsten Schuljahr gemacht? Das wiirde mich interessieren.

Abg. Kathrin Anders: Wir haben in unserem Antrag noch einmal dargelegt, wie wichtig der Lan-
desregierung und der sie tragenden Fraktionen der Schutz vor sexuellem Missbrauch und vor
Gewalt in jeglicher Hinsicht ist. Es braucht eine umfangliche, und das ist eine gesamtgesellschaft-
liche Aufgabe, Aufklarung zu diesen Themen. Es braucht wachsame Erwachsene, und zwar in
dem Bewusstsein, dass Schule vor allem ein Schutzraum sein sollte, in vielen Fallen aber Tatort
ist. In diesem Dilemma braucht es eine gute Aufklarung; und es braucht den politischen Willen,
dass Taten und Opfer einen Ort bekommen, wo der Schutz und die Hilfe im Vordergrund stehen.
Deswegen gibt es in Hessen zahlreiche Malinahmen, um dem etwas entgegenzusetzen. Die
Handreichung wurde eben schon angesprochen. Dazu gab es auch eine Presseerklarung des
Kultusministeriums, in der darauf eingegangen wird, dass die Schutzkonzepte jetzt verbindlich far
alle Schulen dargelegt werden missen und dass es zusatzliche Stundenzuweisungen gibt. Daher
fande ich es gut, wenn Herr StS Dr. Losel darlegen kdnnte, in welchem Umfange dies geschieht.
Es ist ganz erheblich, dass die Lehrerinnen und Lehrer vor Ort selbst Schutzkonzepte entwickeln,
um im Notfall Handlungskonzepte zur Verfigung zu haben und selbst tatig werden zu kénnen
sowie in diesen Situationen nicht ohnmé&chtig sein zu mussen.
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Und ganz wichtig ist es, zu erwdhnen, dass wir allen Lehrkraften im Vorbereitungsdienst nun eine
digitale Fortbildung zum Thema ,Kinderschutz und Kindeswohlgefahrdung“ anbieten kénnen, ein-
fach aus dem Grund, dass alle Menschen, die mit Kindern arbeiten, Gefahren erkennen konnen
und wissen muissen, was in welchem Fall zu tun ist, wo sie selbst Hilfe bekommen und wo sie
Hilfe vermitteln kdnnen. Von daher sehen wir, dass in den letzten Jahren viel getan wurde. Si-
cherlich kann immer noch mehr getan werden; und gleichzeitig sehen wir, dass wir mit den Malf3-
nahmen, die wir ergriffen haben, auf jeden Fall ein sehr umféangliches Programm haben, um Kin-
der vor Gewalt und sexuellem Missbrauch zu schutzen.

Abg. Dr. Frank Grobe: Bei der Lektlure des Antrags der Linkspartei und des nachgeschobenen
EntschlieBungsantrags der Regierungskoalition erinnerten wir uns an die Debatte tiber die Uber-
arbeitung des Hessischen Schulgesetzes im letzten Jahr. Dort hatte die Landesregierung bereits
in 8§ 3 die Verpflichtung, fur alle Schulen in Hessen ein eigenes Schutzkonzept gegen sexuelle
Gewalt zu erstellen, eingebracht. Auch wenn wir es in Ubereinstimmung mit einigen Anzuhéren-
den zum Gesetzentwurf gerne gesehen hatten, wie Herr Schwab vom Hessischen Philologenver-
band, dass das Kultusministerium hierzu mit einer eigenen Vorlage fur die Schulen unterstitzend
eingegriffen hatte, kann man der Landesregierung in Sachen Schutz vor sexuellen Ubergriffen
an Schulen wohl keine ganzliche Untatigkeit vorwerfen. Wir gehen davon aus, dass die Landes-
regierung bereits flei3ig an der Umsetzung arbeitet.

Vor diesem Hintergrund erschlie3t sich meiner Fraktion die Motivation flr den erneuten VorstoR3
der LINKEN nicht. Der EntschlieBungsantrag der Landesregierung bietet aber, aulRer in Punkt
vier, nur eine Auflistung bereits bekannter Tatsachen. Zu Punkt vier deshalb drei Nachfragen an
Herrn StS Dr. Losel: Erstens. Seit wann befindet sich das angesprochene Fortbildungsangebot
zum Thema ,Kinderschutz und Kindeswohlgefahrdung fiir alle Lehrkréfte im Vorbereitungs-
dienst, das in Zusammenarbeit mit der FH Frankfurt entwickelt wird, in Entstehung? Zweitens.
Wann wird mit der Fertigstellung des Fortbildungsangebotes gerechnet? Drittens. Wie viele Per-
sonen werden nach seiner Fertigstellung an dem Programm pro Schuljahr teilnehmen kénnen
bzw. auf welche KursgroR3e ist das Programm zugeschnitten? Vor dem geschilderten Hintergrund
halten wir den Antrag der LINKEN fir entbehrlich und lehnen diesen ab. Bei der Abstimmung
Uber den Antrag der Regierungskoalition werden wir uns freundlich enthalten. — Vielen Dank.

Abg. Christoph Degen: Liebe Kolleginnen und Kollegen! Zun&chst will ich noch einmal deutlich
machen, dass ich es gut finde, dass dem Thema hier so viel Wertschatzung entgegengebracht
wird, und ich halte es fur wichtig, dies immer wieder zu tun und dies immer wieder zu thematisie-
ren, weil es trotz der Schulgesetzanderung weiteren Handlungsbedarf gibt. Ich finde, dass man
da auch nichts verschweigen darf. Ich glaube, da haben wir uns alle nichts vorzumachen, denn
mit der SPEAK!-Studie ist das hier proaktiv angegangen worden. Ich finde es aber ein bisschen
schade, dass es hier konkurrierende Antrége gibt, weil ich finde, dass beide zustimmungsfahig
sind. Ich denke, man hatte sich hier arrangieren und etwas Gemeinsames machen kénnen, aber
ich weil3 nicht, woran das jetzt gescheitert ist. Von der AfD abgesehen, sind wir alle der Meinung,
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dass wir diesen Weg weitergehen mussen. Der Punkt in dem sich der Antrag der LINKEN ein
wenig von dem der Regierungsfraktionen abhebt, ist die Frage, welche Ressourcen noch einge-
bracht werden. Dazu habe ich noch einmal zwei Fragen:

Meine erste Frage bezieht sich auf die Qualifizierung fur die entsprechenden Ansprechpersonen
der Schulen, ob diese Fortbildungen wahrend der Unterrichtszeit stattfinden konnen oder ob das
auRRerhalb sein muss, weil es ja eine Mehrbelastung bedeutet.

Die andere Frage bezieht sich auf die Anrechnungsstunden, die im Antrag von CDU und GRU-
NEN genannt werden, ob es daflir ein zusatzliches Deputat gibt, Gber das die Schulleitungen
verfigen kénnen, oder verweisen Sie auf das allgemeine Schuldeputat, das in der Regel ohnehin
nicht ausreicht. Das ware flr mich wichtig, zu wissen.

Abg. Dr. Horst Falk: Ich will das jetzt nicht alles wiederholen. Ich will einfach Frau Kollegin Kathrin
Anders ,Danke” sagen, die sich sehr stark engagiert hat und unterstiitze, was sie eben vorgetra-
gen hat.

Abg. Moritz Promny: Ich glaube, grundsétzlich ist dies ein sehr wichtiges Thema und ein wichti-
ges Anliegen, und das gilt sowohl fir den einen als auch fir den anderen Antrag. Wir begrifRen
die Forderung nach einer Uberarbeitung der Handreichung ausdriicklich. Ich unterstreiche an der
Stelle: ,zeitnahe Uberarbeitung®, denn schon bei der Beratung des Berichtsantrags haben wir
zum selben Thema beispielsweise darauf aufmerksam gemacht, dass auch die Ubergriffe von
Kindern und Jugendlichen untereinander thematisiert werden mussen. Das hatten wir damals
problematisiert; gerade im digitalen Raum ist das ein Aspekt, wo man definitiv hinschauen muss.
Auch die Forderung der zeitnahen Einsetzung der verpflichtenden Schutzkonzepte und die fach-
liche Unterstiitzung teilen wir.

Im Antrag der regierungstragenden Fraktionen — ich hab's eben gesagt — fehlt uns das zentrale
Bekenntnis einer zeitnahen Uberarbeitung des Leitfadens. Im Antrag der LINKEN halten wir ei-
nige Details fir nicht ganz so zielfihrend, zum Beispiel, dass Fortbildungen im Rahmen der Ar-
beitszeit stattfinden missen. Daher jeweils eine Enthaltung.

StS Dr. Manuel Lésel: Herr Promny hat im Prinzip die erste Frage bereits beantwortet. Die Hand-
reichung ist noch nicht tGiberarbeitet worden. Die Fragen zu den Fortbildungsangeboten wiirde ich
gern an Herrn Dr. Jeck tUbergeben.

Zur Entwicklung bzw. Weiterentwicklung der schulischen Schutzkonzepte wollen wir in jeder 6f-
fentlichen Schule eine Beratungslehrkraft fur Gewaltpréavention und Schutzkonzeptentwicklung
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einsetzen. Diese Person soll die Schutzkonzeptentwicklung vor Ort koordinieren und dabei hel-
fen, sie gemeinsam in der Schulgemeinde zu gestalten. Fur diese anspruchsvolle Aufgabe be-
kommt jede Schule eine Stundenzuweisung.

Herr Degen, ich habe eben gemerkt, wie schwer es lhnen fallt, die 105 Uber die Lippen zu be-
kommen.

(Zuruf Christoph Degen (SPD)

Diese Zuweisung wird nicht aus den 105 genommen, es gibt sie zusétzlich. Die Schulleitung ent-
scheidet dann gemeinsam mit dem Kollegium, wer diese Stunde erhalt und diese wichtige Auf-
gabe ubernimmt. Die Stunde soll der Schule auch nach dem Entwickeln des Schutzkonzepts zur
Verfligung gestellt werden. Die neuen Beratungslehrkrafte werden bei ihrer anspruchsvollen Auf-
gabe von der Schulpsychologie in den Staatlichen Schulamtern, insbesondere von den schulpsy-
chologischen Ansprechpartnern fir Gewaltpravention, unterstitzt. Dartiber hinaus planen wir,
den Staatlichen Schulamtern im kommenden Schuljahr zusatzliche Mittel zur Verfligung zu stel-
len, zum Beispiel fir Fachberatung durch externe Unternehmen. — Zur Fortbildung wirde ich gern
an Herrn Dr. Jeck weitergeben.

MR Dr. Jeck: Zuerst mdchte ich etwas zur Handreichung sagen. Natirlich haben wir unter Zeit-
druck an der Handreichung gearbeitet und arbeiten an dieser noch immer. Wir hatten auch vor,
sie in diesem Schuljahr zu veréffentlichen. Aber dann hat uns die Dynamik des ganzen Prozesses
etwas Uberrollt, denn wir haben die Beratungslehrkréfte neu installiert und neue Themen in die
Handreichung aufgenommen. Das haben wir auch hier besprochen. Wir haben auch die Fachbe-
ratungsstellen in die Entwicklung dieser Handreichung einbezogen; und wir haben neue Themen
aufgegriffen, die sehr wichtig sind.

Vor diesem Hintergrund haben wir uns entschieden: Qualitat geht vor Schnelligkeit. — Deswegen
wollen wir zun&chst die Handreichung weiterentwickeln, denn sie ist sehr viel umfangreicher als
die bisherige. Sie ist mehr als doppelt so umfangreich. Wir wollen den Schulleitungen etwas an-
bieten, das fir sie gut handhabbar ist. Auch versuchen wir damit alle Themen, die im Moment
relevant sind, abzudecken. Das heift zum einen die Intervention, wenn es tatsachlich zu sexuel-
len Ubergriffen, zu schweren Gewalttaten kommt, zum zweiten die Pravention mit dem ganzen
Bereich der Schutzkonzeptentwicklung, welcher neu ist. Drittens wollen wir Hintergrundinforma-
tionen zum Thema ,sexuelle Gewalt“ insgesamt geben. All das versuchen wir mit der Handrei-
chung zu beschreiben. Deswegen haben wir gerade entschieden: Wir gehen noch einmal in uns
und versuchen, das zu komprimieren. Deswegen brauchen wir etwas langer als urspriinglich ge-
plant. Damit die Schulen aber nicht ohne Informationen dastehen, haben wir lhnen natirlich
schon langst Informationen zukommen lassen. Sie haben ein umfangreiches Informationsschrei-
ben bekommen mit verschiedensten Unterstiitzungsangeboten. Wir haben auf Bundesebene mit
hessischer Beteiligung den KMK-Leitfaden zur Schutzkonzeptentwicklung herausgegeben. Die-
sen haben wir unseren Schulen bereits zur Verfigung gestellt. Das heil3t: Die Schulen sind infor-
miert, und unsere Handreichung kann noch einmal grindlich tberarbeitet sowie dahingehend
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geprift werden, dass wir sie etwas schlanker machen. Es ist das Ziel, diese bald moglichst an
die Schulen zu bringen. Das gilt unveréndert.

Zu den Fortbildungsangeboten. Es ist so, dass wir die Fortbildungsangebote in der Breite aus-
dehnen werden. Wir werden auch zusatzliche Angebote fir Lehrkrafte auflegen, die sich fur das
Thema der sexualisierten Gewalt und Schutzkonzepte interessieren, damit sich alle moglichst gut
gualifizieren kénnen auf Basis der Angebote, die wir bereits haben oder von der Lehrkrafteaka-
demie im nachsten Schuljahr zusatzlich erarbeitet werden. Der Basiskurs, der Kinderschutzfach-
tag, der ganz neu ist — danach wurde auch gefragt — wird den Lehrkréften sowie den Lehrkréften
im Vorbereitungsdienst angeboten. Das wird bis zum Schuljahresende passieren. Dieser ist fertig.
Er liegt online vor; und wir planen gerade, wie die Verlinkung aussehen wird, damit sich die Per-
sonen anmelden konnen, die daran teilnehmen wollen. Unser Ziel ist es, dass alle Lehrkréfte
sowie alle Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst an diesem Kurs teilnehmen kénnen. Dieser ist nicht
limitiert, dieser ist online. Man meldet sich offiziell an und bekommt dann die Mdglichkeit, an
diesem Kaurs teilzunehmen. Die Lehrkrafte erhalten sehr viele unterschiedliche Informationen sei-
tens verschiedener Akteurinnen und Akteure auf dem Feld des Kinderschutzes und der Kindes-
wohlgefahrdung; und es gibt bestimmte Pflichtmodule sowie optionale Module. Am Ende erhalten
die Lehrkrafte eine entsprechende Zertifizierung. Das steht jetzt kurz vor der Veréffentlichung. Es
wird nicht mehr lange dauern, bis alle entsprechend informiert sind.

Abg. Elisabeth Kula: Vielen lieben Dank fir die Beantwortung. Das ist auf jeden Fall sehr hilfreich
gewesen. Vielleicht noch einmal eine Nachfrage: Ist diese Schulung zum Kinderschutz fiir die
LiVs verpflichtend oder freiwillig? Die Schulen sind naturlich immer wieder mit neuen Aufgaben
,beladen® worden und mussen irgendwie alles schaffen, z. B. Digitalisierungskonzepte schreiben
und allen moéglichen Kram, und jetzt kommt quasi ein weiteres Konzept, das sie bearbeiten mis-
sen hinzu. Das ist alles sinnvoll und richtig, aber es ist fur die Schulen einfach eine Mehrbelas-
tung. Deswegen ware meine Frage, inwiefern die Kultusverwaltung beziehungsweise die Schul-
amter die Schulen bei der Erarbeitung dieser Konzepte weiterhin unterstitzen.

StS Dr. Manuel Losel: Das ist immer die Frage: ,Ist uns das Thema so wichtig, dass wir es
verfolgen, oder wollen wir die Schulen nicht zusétzlich belasten?“ Sie haben es selbst dargestellt,
Frau Kula. Dieses Thema ist so wichtig, dass wir entschieden haben, dass jede Schule ein
Schutzkonzept entwickeln soll. Wir wollen die Schulen dabei aber unterstiitzen. Deswegen wird
es einen Koordinator, Fortbildungsmaoglichkeiten sowie die Verpflichtung aller Referendarinnen
und Referendare geben, sich fortzubilden. Dariiber hinaus gibt es fiir die anderen Kolleginnen
und Kollegen die Moglichkeit des digitalen Abrufs. Die Probleme sind sehr heterogen. Deswegen
ist es richtig, dass jede einzelne Schule ein Konzept erarbeitet.
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MR Dr. Jeck: Ich kann gern ergdnzen. Tatsachlich ist die Schutzkonzeptentwicklung ein Prozess,
der mit der ganzen Schulgemeinde durchgefihrt werden soll. Das braucht auf jeden Fall Zeit; und
wir wollen unseren Schulen diese Zeit geben und sie hierbei so gut wie mdglich unterstitzen.
Deswegen war der erste Impuls unseres Informationsschreibens, das alle Schulen bekommen
haben, dass wir ihnen die Unterstitzungsangebote aufzeigen. Die Unterstlitzungsangebote se-
hen vor, dass nicht nur die Schulpsychologie in diesem Feld unterstitzt, die nattrlich logischer-
weise damit verbunden ist, insbesondere Uber die Ansprechperson fir Gewaltpravention, son-
dern dass wir auch aus weiteren Ressourcen schopfen kdnnen, zum Beispiel Gber die Schulent-
wicklungsberatung oder das Projekt ,Gewaltpravention und Demokratie lernen®. Auch sehen wir
vor — das werden wir bei Bedarf finanziell unterstiitzen —, dass sich Schulen externe Fachbera-
tungsstellen gegen sexualisierte Gewalt z. B. im Rahmen eines pédagogischen Tags in die
Schule holen kénnen, um diesen Prozess zu entwickeln. Das Aufschreiben ist sozusagen das
Endergebnis dieses gesamten Prozesses. Die Schulen sollen Risikoanalysen machen; sie sollen
Uberlegen, wo noch Handlungsbedarf ist und wo sie schon etwas erarbeitet haben. All das ist Teil
dieses gesamten Prozesses, und wir diirfen eines nicht vergessen: Wir haben — das ist aus mei-
ner Sicht sehr wichtig —, in das Schulgesetz geschrieben, dass es um ein Schutzkonzept gegen
Gewalt und sexuellen Missbrauch geht. Das heil3t, es gibt auch andere Gewaltphanomene, die
hier noch mit angedockt und in dem Schutzkonzept bertcksichtigt werden sollen. Das heif3t, wir
sprechen von einem komplexen Prozess; und wir sind sehr gespannt, wie sich das uber die Jahre
entwickeln wird. Ich gehe davon aus, dass es eine sehr professionelle Unterstiitzung der Schulen
gibt, wenn die Schulen diese anfordern.

Abg. Karin Hartmann: Dann ware noch die Frage: Wéare es moglich, uns diese Handreichung fiir
die Schulen, wenn diese Uberarbeitet worden ist, zukommen zu lassen? — Ich sehe Zustimmung.
Ich glaube, diese ware auch fur uns ganz interessant — auch um sprachféhig zu sein, wenn wir
darauf angesprochen werden.

Im Folgenden fasst der Ausschuss die Beschliisse:
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Beschluss zu Punkt 4:
KPA 20/66 — 04.07.2023

Der Kulturpolitische Ausschuss empfiehlt dem Plenum, den
Antrag abzulehnen.

(CDU, GRUNE, AfD gegen SPD, DIE LINKE bei Stimmenthal-
tung Freie Demokraten)

Zuvor kam der Kulturpolitische Ausschuss uberein, den Antrag
in offentlicher Sitzung zu beraten.

(einvernehmilich)

Berichterstattung: Abg. Elisabeth Kula
Beschlussempfehlung: Drucks. 20/11323

Beschluss zu Punkt 5:
KPA 20/66 — 04.07.2023

Der Kulturpolitische Ausschuss empfiehlt dem Plenum, den
EntschlieBungsantrag anzunehmen.

(CDU, GRUNE, SPD bei Stimmenthaltung AfD, Freie Demo-
kraten, DIE LINKE)

Zuvor kam der Kulturpolitische Ausschuss Uberein, den Ent-
schlieBungsantrag in 6ffentlicher Sitzung zu beraten.

(einvernehmilich)

Berichterstattung: Abg. Elisabeth Kula
Beschlussempfehlung: Drucks. 20/11324

Of/cz 24 KPA 20/66 — 04.07.2023


http://starweb.hessen.de/cache/DRS/20/3/11323.pdf
http://starweb.hessen.de/cache/DRS/20/4/11324.pdf

PP

HESSISCHER
LANDTAG

20. WAHLPERIODE

7. Berichtsantrag
Karin Hartmann (SPD), Christoph Degen (SPD), Nina
Heidt-Sommer (SPD), Gisela Stang (SPD), Turgut Yuksel
(SPD) und Fraktion
Flexibler Schulanfang in Hessen
— Drucks. 20/10823 —

hierzu:

Schreiben des HKM vom 15.06.2023
— Ausschussvorlage KPA 20/48

(eingegangen und verteilt am 26.06.2023)

Abg. Karin Hartmann: Ich mdchte gern ein, zwei Sétze zur Schuleingangsstufe sagen. Schul-
eingangsstufen sind ja ein Reformprojekt und werden in Schulreformdebatten seit 40 Jahren hef-
tig diskutiert, festgemacht an dem Begriff der ,Schulfahigkeit® oder der ,Schuleingangsdiagnos-
tik“. Deshalb hat man auch in Hessen die Schuleingangsstufe eingefuihrt, 1998 bis 2004, wo es
hierzu einen Modellversuch bzw. 20 Wochenstunden fir Sozialpddagogen, zusétzlich zu den
Lehrkraften, gab. Die Diskussion, ob der Begriff ,Schulfahigkeit* nach wie vor seine Daseinsbe-
rechtigung hat, ist eng verknipft mit der Einfihrung von Schuleingangsstufen. Die Frage, ob und
welche Fahigkeiten von Schilerinnen und Schilern am Schuleingang Giberhaupt erhoben werden
kénnen, ob das emotionale, soziale, kognitive oder motorische Entwicklungssténde sind, bleibt
offen. Deshalb halten wir, die SPD-Fraktion, Schuleingangsstufen fur eine gute Sache. Unabhan-
gig von der vermeintlichen Schulfahigkeit werden Kinder, die ein bestimmtes Alter haben, auto-
matisch in die Schuleingangsstufe tbernommen.

Wie Sie aus der Antwort des Ministeriums ersehen konnen, ist es so, dass zu den Lehrerwochen-
stunden noch einmal sieben Wochenstunden fiir sozialpadagogische Fachkrafte hinzukommen.
Das ist sehr wenig. Es handelt sich um Kinder, die zum Teil kein deutsch sprechen und im sozial-
emotionalen Bereich Entwicklungsverzdgerungen haben. Ein weiterer Punkt ist, dass sieben Wo-
chenstunden sehr wenig sind. Wir haben sehr viele kleinere Grundschulen; und bei kleineren
Grundschulen wéren es dann 5,7 Schulen, die ich brauchte, um als Sozialpadagogin oder Sozi-
alpadagoge einen Vollzeitjob von 40 Stunden wahrnehmen zu kénnen. Das sehe ich kritisch,
auch, wenn es darum geht, qualifizierte Sozialpadagoginnen und Sozialpddagogen fur Schulein-
gangsstufen zu finden. Im Vergleich zu den Vorklassen ist die Klassengréf3e mit 20,3 Schilern
relativ grof3. Aber auch bei den Vorklassen mit 13,6 Schilern, wo allerdings nur eine Sozialpada-
gogin oder ein Sozialpadagoge vorhanden sind, stellt sich die Frage, ob Defizite kompensiert
sowie Starken, die bei allen Kindern vorhanden sind, geférdert werden kdnnen. Ich glaube, es ist
angeraten, auch die Schulreformdebatte, unter Beriicksichtigung der Schuleingangsstufen, zu
fuhren und zu schauen, was wir brauchen, damit wir alle Kinder férdern kénne.

Im finnischen Schulsystem wird ein grof3er Fokus auf den Schuleingang gelegt, das haben hier
alle gesehen, die mit dabei waren, nach dem Motto: ,Die Besten am Anfang.“ Es muss daher
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auch in Hessen gefragt werden, was wir brauchen, um fiir Kinder unabhangig von ihrem Eltern-
haus, und zwar nicht erst im Gymnasium oder in der Sekundarstufe, sondern bereits beim Schu-
leingang, das héchste Mal an Bildungsgerechtigkeit zu gewahrleisten. Damit meine ich nicht nur
schwache Schilerinnen und Schiiler zu foérdern, sondern auch gut vorbereitete Schilerinnen und
Schiler. Es muss gefragt werden, was bendtigt wird, um mdglichst passgenaue Angebote vorzu-
halten. Es muss das Ziel sein, dass Kinder weder uberfordert noch unterfordert werden, damit
Kinder, gerade zu Beginn ihrer Schulzeit, nicht abgeschreckt werden, denn schulische Ab-
schliisse korrelieren immer noch sehr stark mit méglichen Lebenschancen. Es muss also darum
gehen, einen solchen Einstieg hinzubekommen, dass die Schulerinnen und Schiler Spaf? am
Lernen haben. Deshalb halte ich das Thema der Schuleingangsstufen auch nicht fir eine ,theo-
retische* Schulreformdebatte. Auch sollten wir fragen, was wir an Best-Practice-Beispielen aus
anderen Landern mithehmen kénnen. So viel von mir als Fraktionsmitglied der SPD.

Abg. Dr. Frank Grobe: Ich habe zwei Fragen an Herrn StS Dr. Losel. Erstens. Die letzte Fach-
broschire zu dem Thema ,Flexibler Schulanfang in Hessen: Informationen, Ideen und Impulse*
von Dr. Martina Nieswandt entstand im Jahr 2006. Inwiefern wurde diese Handreichung von den
Schulen hinsichtlich der Ausgestaltung des Angebots zum flexiblen Schulanfang genutzt? Zwei-
tens. Ist zeitnah eine Neuauflage mit Erkenntnissen, die in der Praxis gewonnen wurden, geplant?
— Vielen Dank!

Abg. Elisabeth Kula: Ich habe nur eine Nachfrage, und zwar zu den Antworten auf den Berichts-
antrag auf Seite sechs. Dort geht es unter anderem um die Lehrkraftestellen sowie um Stellen fir
sozialpadagogische Fachkréfte. Dazu wirde mich interessieren, ob die Stellen, die dort angege-
ben sind, in der Regel — Stichtag: heute — alle besetzt sind oder ob es grof3ere Probleme gibt,
diese Stellen zu besetzen.

Abg. Christoph Degen: Zunachst noch einmal vielen Dank fiir die Beantwortung unserer Fragen.
Ich glaube, dass das auch fiur Schulen, die den flexiblen Schulanfang praktizieren, ganz sinnvoll
ist, zu sehen, dass sie nicht allein sind und es weiterhin einige gibt. Erg&nzend zu den Ausfih-
rungen von Frau Abg. Hartmann, welchen ich mich vollumfénglich anschlieRe, mochte ich noch
eine Nachfrage stellen. Ich muss sagen: Ich bin ein groRer Fan des flexiblen Schulanfangs. Ich
besuche regelméaRig Schulen wie z. B. die August-Gaul-Schule in Hanau, die das vorbildlich
macht. Meine Frage lautet: Was macht das Kultusministerium, auch tber die Schulamter, um
solche guten Modelle zu férdern, denn es sind auch Aushangeschilder, an denen sich vielleicht
andere Schulen orientieren. Gibt es in irgendeiner Form SchulentwicklungsmalRnahmen bzw.
werden beispielsweise Multiplikatoren ausbildet, die das Konzept in die Flache bringen? Inwieweit
gibt es dafur Unterstiitzung, um zum Ausdruck zu bringen, dass man stolz ist und unterstitzt.
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Abg. Kathrin Anders: Ich glaube, wir sind uns in Bezug darauf, wie wichtig der Schuleingang ist
und dass die ersten Jahre fir die Bildungsbiografie unserer Kinder entscheidend sind, einig. Des-
wegen gibt es diverse Manahmen, die den Ubergang erleichtern und unseren Kindern in Hessen
einen moglichst guten Start bieten sollen. Ich méchte kurz darauf aufmerksam machen, dass ein
flexibler Schulanfang etwas anderes ist als eine Eingangsstufe. Auch mochte ich deutlich machen
und sie gern korrigieren, dass sich die Vollzeitstellen von Diplomsozialpddagogen in Eingangs-
stufen, in Vorklassen oder im flexiblen Schulanfang an der Stundenzahl der Grundschullehrkrafte
orientiert. Also: Eine volle Stelle sind 28,5 Unterrichtsverpflichtungsstunden. Deswegen kann die
Rechnung mit den vielen Grundschulen, die eine Sozialpddagogin betreuen miisste, so nicht
stimmen.

(Abg. Karin Hartmann: Dann sind es aber immer noch drei Schulen.)

Und: Die einztgigen Grundschulen in Hessen kann man, glaube ich, an einer Hand abzahlen.

Abg. Karin Hartmann: Nein, denn ich kenne einige. Ich kann Sie einladen, zu mir in den Wahl-
kreis zu kommen. Dort gibt es einige einziigige Grundschulen. — Herr Kollege Promny nickt; im
Odenwaldkreis gibt es noch viel mehr. Haufig besteht in diesen einztigigen Schulen auch keine
Alternative fir eine Vorklasse, weil die Schilerzahl zu klein ist. Deshalb halte ich das schon fir
einen Punkt, den man noch einmal genauer betrachten sollte.

Im Folgenden fasst der Ausschuss den Beschluss:

Beschluss:
KPA 20/66 — 04.07.2023

Der Berichtsantrag gilt mit der Entgegennahme des Berichts
der Landesregierung im Kulturpolitischen Ausschuss als erle-
digt.

(einvernehmlich)

Zuvor kam der Kulturpolitische Ausschuss tberein, den Dring-

lichen Berichtsantrag in éffentlicher Sitzung zu beraten.

(einvernehmlich)
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8. Dringlicher Berichtsantrag
Christoph Degen (SPD), Karin Hartmann (SPD), Nina
Heidt-Sommer (SPD), Gisela Stang (SPD), Turgut Yuksel
(SPD) und Fraktion
Lehrkréaftesituation und Lehrkraftebedarf an beruflichen
Schulen in Hessen
— Drucks. 20/11253 —

StS Dr. Manuel Losel: Sehr geehrte Frau Vorsitzende, sehr geehrte Damen, sehr geehrte Her-
ren! Gestatten Sie mir zunéchst eine Vorbemerkung: Die berufliche Bildung hat in Hessen nach
wie vor einen hohen Stellenwert. Dies wird unter anderem daran deutlich, dass im Gegensatz zur
Situation in Deutschland die Anzahl der Lehrkréfte an offentlichen beruflichen Schulen in Hessen
im Schuljahr 2020/2021 im Vergleich zum Schuljahr 2009/2010 nicht gesunken, sondern um 1,5
Prozent gestiegen ist — und das obwohl die Anzahl der Schulerinnen und Schiler an den 6ffent-
lichen beruflichen Schulen in der gleichen Zeit um neun Prozent gesunken ist.

Wie im Bereich der allgemein bildenden Schulen erfolgt auch im beruflichen Bereich eine fortlau-
fende Analyse und Prognose der Lehrkrafteversorgung, sodass moglichst schnell reagiert wer-
den kann. Dies ist beispielsweise durch die berufsbegleitende Quereinstiegsmalinahme (QUEMI)
in den Mangelfachrichtungen Elektrotechnik, Metalltechnik und Informatik in den Jahren 2018
und 2021 geschehen.

Daruber hinaus besteht fur Personen mit Hochschulstudium, aus dem eine Mangelfachrichtung
und ein Unterrichtsfach ableitbar ist, die Moglichkeit des Quereinstiegs in den Vorbereitungs-
dienst in den Fachrichtungen Elektrotechnik, Metalltechnik, Informatik, Chemie-, Biologie- und
Physiktechnik, Gesundheit sowie Sozialwesen beziehungsweise Sozialpadagogik.

Seit dem Jahr 2021 wird zudem im beruflichen Bereich eine ,Masterférderung“ angeboten, um
den Lehrkrafte-Nachwuchs im beruflichen Bereich in den fir den Industriestandort Hessen be-
sonders wichtigen Fachrichtungen Metall- und Elektrotechnik, Chemietechnik, Informatik sowie
Gesundheit zu sichern. Durch finanzielle Anreize, Praxiserfahrung und professionelle Unterstut-
zung werden so an der Universitdt Kassel und an der Technischen Universitat Darmstadt auch
Studierende fur den ,Master of Education“ gewonnen, die vorher kein grundstandiges Lehramts-
studium, sondern einen Bachelor of Science absolvierten.

Diese Vorbemerkungen vorangestellt, berichte ich im Einvernehmen mit dem Chef der Staats-
kanzlei sowie der Ministerin fir Wissenschaft und Kunst wie folgt, wobei ich die Fragestellungen,
wie Ublich, nicht vorlesen werde.

Frage 1. Wie viele Lehrerinnen und Lehrer waren in Hessen an wie vielen beruflichen Schulen
in den Schuljahren 1999/2000, 2009/2010 und 2020/21 beschéftigt? (Bitte getrennt
angeben fir Berufsschulen (BS), Berufsfachschulen (BFS), Fachschulen (FS), Fach-
oberschulen (FOS) und Berufliche Gymnasien (BG))
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Eine Unterteilung des Schultyps ,berufliche Schule” in der gewinschten Form ist in den
Schulstammdaten fir Lehrkrafte nicht vorhanden, da diese in unterschiedlichen Schulformen un-
terrichten und daher einer Schulform nicht eindeutig zugeordnet werden kdnnen. Im Schuljahr
1999/2000 waren nach Angaben des Hessischen Statistischen Landesamts an 6ffentlichen be-
ruflichen Schulen in Hessen 7.641 Lehrkréfte beschaftigt. Es gab in diesem Schuljahr 117 6ffent-
liche berufliche Schulen in Hessen.

Im Schuljahr 2009/2010 betrug die Zahl der Lehrkrafte an 6ffentlichen beruflichen Schulen 9.240
bei 110. Im Schuljahr 2020/2021 waren an o6ffentlichen beruflichen Schulen insgesamt 9.381
Lehrkrafte tatig. In diesem Schuljahr gab es 106 berufliche Schulen in Hessen.

Frage 2. Wie viele Lehrerinnen und Lehrer unterrichten im aktuellen Schuljahr 2022/23 an be-
ruflichen Schulen in Hessen insgesamt und wie viele davon verfligen tber einen Ab-
schluss im Lehramt an beruflichen Schulen (Bachelor/Master of Education)? (Bitte
die Abschliisse nach Fachrichtung getrennt angeben.)

Im Schuljahr 2022/2023 sind 9.155 Lehrkrafte an 6ffentlichen beruflichen Schulen tatig. Darunter
verfigen 5.006 Lehrkrafte Gber ein Lehramt an beruflichen Schulen und 1.673 Lehrkréafte verfi-
gen Uber ein nicht-berufliches Lehramt — beispielsweise ein Lehramt an Gymnasien. Zudem un-
terrichten an den beruflichen Schulen 948 Fachlehrkrafte fur arbeitstechnische Facher sowie ne-
benberuflich tatige Fachkréfte unterschiedlicher Professionen, wie beispielsweise Ingenieurinnen
und Ingenieure, Diplom-Kaufleute, Zahnarztinnen und -arzte, Juristinnen und Juristen oder Meis-
ter im Handwerk im fachpraktischen Unterricht.

Eine Aufgliederung nach den Fachrichtungen des Lehramts an beruflichen Schulen ergibt die
nachfolgende Aufzahlung, bei der es zu Mehrfachzahlungen kommen kann, da fir eine Lehrkraft
mehrere Fachrichtungen erfasst werden kénnen:

e Agrarwirtschaft: 64 Lehrkrafte,

e Bautechnik: 238 Lehrkréafte,

e Chemie-, Biologie- und Physiktechnik: 89 Lehrkrafte,
e Drucktechnik: 74 Lehrkréafte,

e Elektrotechnik: 373 Lehrkréfte,

e Erndhrung und Hauswirtschaft: 340 Lehrkréfte,

o Farbtechnik und Raumgestaltung: 49 Lehrkréafte,

e Gesundheit: 162 Lehrkréafte,

e Holztechnik: 52 Lehrkréafte,
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e Informatik: 40 Lehrkréfte,

o Korperpflege: 103 Lehrkréafte,

e Metalltechnik: 607 Lehrkrafte,

e sonstige Berufe: 29 Lehrkréfte,

e Textiltechnik und Bekleidung: 342 Lehrkrafte,

o  Wirtschaft und Verwaltung: 2.189 Lehrkréfte sowie

e 271 Lehrkrafte ohne erfasste Fachrichtung. Diese Lehrkrafte verfligen jedoch grund-
sétzlich Uber eine Fachrichtung, nur wurde diese in SAP nicht hinterlegt. Es waren
oft Lehrkrafte, die kurzfristig vor dem Schuljahresbeginn Vertrage bekommen haben,
jedoch haben die Staatlichen Schulamter die Fachrichtung nicht eingetragen. Wir
sind daher im Gesprach mit unseren Staatlichen Schulamtern, dass bei Neueintra-
gung diese Daten ebenfalls erfasst und bei élteren Eintragungen die Daten erganzt
werden.

Frage 3. Wie viele Fachlehrerinnen und Fachlehrer flr arbeitstechnische Facher und wie viele
Koordinatorinnen und Koordinatoren sind im aktuellen Schuljahr 2022/23 an berufli-
chen Schulen in welchen Fachrichtungen tatig?

In den nachfolgenden Aufzahlungen werden die Lehrkréafte erfasst, die in den jeweiligen Berei-
chen im aktuellen Schuljahr 2022/2023 eingesetzt werden. Es kann zu Mehrfachnennungen kom-
men, da eine Lehrkraft in der Regel nicht ausschlieB3lich nur in einem der Bereiche eingesetzt
wird. Diese Anmerkung gilt auch fir die Beantwortung der Frage 4.

Im Schuljahr 2022/2023 sind 948 Fachlehrerinnen und Fachlehrer fur arbeitstechnische Facher
und 118 Koordinatorinnen und Koordinatoren fur Fachpraxis an 6ffentlichen beruflichen Schulen
tatig. Eine Aufgliederung nach den Fachrichtungen ergibt:

e Agrarwirtschaft: zehn Lehrkrafte,

e Bautechnik: zwolf Lehrkréafte,

e Chemie-, Biologie- und Physiktechnik: zehn Lehrkréfte,
e  Drucktechnik: zwolf Lehrkrafte,

e Elektrotechnik: 81 Lehrkrafte,

e Ernahrung und Hauswirtschaft: 177 Lehrkréafte,

e Farbtechnik und Raumgestaltung: 34 Lehrkrafte,
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e Gesundheit; 23 Lehrkrafte,

e Holztechnik: 62 Lehrkréafte,

e |Informatik: vier Lehrkréfte,

o Korperpflege: 25 Lehrkréafte,

e Metalltechnik: 229 Lehrkréfte,

e sonstige Berufe: sieben Lehrkréafte,

e Sozialwesen beziehungsweise Sozialpddagogik: zwei Lehrkréfte,
e Textiltechnik und Bekleidung: 40 Lehrkrafte,

¢  Wirtschaft und Verwaltung: 158 Lehrkrafte sowie

e 67 Lehrkrafte ohne erfasste Fachrichtung.

Fur die Anzahl der Koordinatoren nach Fachrichtung ergibt sich nachfolgende Aufteilung:
e  Agrarwirtschaft: zwei Lehrkrafte,
e Bautechnik: eine Lehrkratft,
e Chemie-, Biologie- und Physiktechnik: zwei Lehrkrafte,
e Elektrotechnik: zehn Lehrkréfte,
e Ernahrung und Hauswirtschaft: 24 Lehrkréfte,
e Farbtechnik und Raumgestaltung: vier Lehrkrafte,
e Gesundheit: zwei Lehrkrafte,
e Holztechnik: sechs Lehrkrafte,
o Korperpflege: drei Lehrkrafte,
e Metalltechnik: 26 Lehrkréfte,
e sonstige Berufe: eine Lehrkraft,
e Textiltechnik und Bekleidung: zwei Lehrkréafte,

o Wirtschaft und Verwaltung: 23 Lehrkréfte sowie
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o zwolf Lehrkrafte ohne erfasste Fachrichtung.

Frage 4. Wie viele Lehrerinnen und Lehrer aus der Antwort auf die Frage 2 sind in Angeboten
des Ubergangssektors (z.B. Berufsvorbereitungsjahr), des Schulberufssystems (z.B.
Berufsfachschule) und im Bereich der beruflichen Weiterbildung (Fachschulen) tatig?
(Gesamtzahl und prozentualer Anteil angeben.)

In Angeboten des Ubergangssektors sind 3.158 Lehrkrafte an offentlichen Schulen tatig. Das
entspricht einem Anteil von 34,5 Prozent. In Angeboten des Schulberufssystems sind 1.429 Lehr-
krafte an offentlichen Schulen tatig. Das entspricht einem Anteil von 15,6 Prozent. Im Bereich der
beruflichen Weiterbildung sind 1.514 Lehrkrafte an 6ffentlichen Schulen téatig. Das entspricht ei-
nem Anteil von 16,5 Prozent.

Frage 5. Wie viele Lehrerinnen und Lehrer sind in Bildungsgéngen tatig, die zu einer fachbe-
zogenen oder zur Allgemeinen Hochschulreife fihren?

Im Schuljahr 2022/2023 sind 4.226 Lehrkrafte an offentlichen beruflichen Schulen in den Bil-
dungsgangen des beruflichen Gymnasiums und der Fachoberschule tatig.

Frage 6. Wie viele Berufsschullehrerinnen und Berufsschullehrer aus der Antwort auf Frage 2
sind verbeamtet?

Von den 9.155 Lehrkraften im Schuljahr 2022/2023 an offentlichen beruflichen Schulen sind
7.290 verbeamtet.

Frage 7. Wie viele Lehrerinnen und Lehrer an beruflichen Schulen sind vollzeitbeschatftigt, wie
viele in Teilzeit oder stundenweise beschaftigt?

Im Schuljahr 2022/2023 sind 5.824 Lehrkrafte in Vollzeit und 3.331 Lehrkréfte in Teilzeit an o6f-
fentlichen beruflichen Schulen beschaftigt.

Frage 8. Wie viele Forderlehrkrafte sind an wie vielen beruflichen Schulen in Hessen tatig?
(Bitte mit Angabe der Stundenzahl)

Der Begriff Forderlehrkraft trifft auf jede Lehrkraft zu, da alle im Unterricht tatigen Personen nicht
nur Wissen und Kompetenzen vermitteln, sondern die Schilerinnen und Schiler unterstiitzen
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und fordern. Besonders hervorzuheben sind dabei die Lehrkrafte mit einer grundstandigen Lehr-
amtsausbildung, einer entsprechenden Lehrbefahigung sowie Erzieherinnen und Erzieher und
Sozialpadagoginnen und Sozialpadagogen.

Auf Basis dieser vier hervorgehobenen Personenkreise sind im Schuljahr 2022/2023 7.667 For-
derlehrkrafte mit einem Stellenumfang von 6.967 Stellen an 105 offentlichen beruflichen Schulen
tatig.

Frage 9. Wie viele Stellen an Berufsschulen und Berufsfachschulen waren in den letzten zehn
Schuljahren nicht besetzt? Wie viele Stellen konnten im aktuellen Schuljahr nicht be-
setzt werden?

Frage 10. Wie viele Stellen sind in den beruflichen Mangelfachrichtungen Metalltechnik, Elekt-
rotechnik, Chemie-, Biologie-, Physiktechnik, Gesundheit, Sozialwesen/Sozialpada-
gogik und Informatik nicht besetzt?

Die Fragen 9 und 10 beantworte ich aufgrund des Sachzusammenhangs gemeinsam.

Eine Auswertung von besetzten Stellen ist lediglich nach Schultypen mdglich, also beispielsweise
fur alle beruflichen Schulen. Eine weitere Untergliederung nach von den Schulen angebotenen
Schulformen ist nicht moglich, da eine in einer Schule tatige Lehrkraft in unterschiedlichen Schul-
formen eingesetzt wird und keiner bestimmten Schulform zugeordnet werden kann. Insgesamt
stehen den beruflichen Schulen in Hessen im Ist-Wert im Schuljahr 2022/2023 rund 21 Prozent
mehr Personal zur Verfligung als rechnerisch fir die Abdeckung des Grundunterrichts erforder-
lich ist.

Die beruflichen Schulen erhalten Zuweisungen fur den Grundunterricht, die sich neben der Stun-
denzahl der Fachrichtung in der Stundentafel im Wesentlichen an der Anzahl der Schilerinnen
und Schiler beziehungsweise an der sich daraus ergebenden Anzahl der Klassen orientiert.
Diese zugewiesenen Stunden decken die Schulen durch die ihnen zur Verfligung stehenden
Lehrkrafte ab. Lehrkréfte an beruflichen Schulen verfugen in der Regel tiber ein Lehramt fir eine
Fachrichtung und ein Unterrichtsfach, wobei sich der unterrichtliche Einsatz einer Lehrkraft in der
jeweiligen Fachrichtung beziehungsweise dem jeweiligen Fach auch danach richtet, wie viele
andere Lehrkrafte der Schule fur diese Fachrichtung beziehungsweise dieses Fach zur Verfi-
gung stehen. Aus diesem Grund kann eine Stelle an einer beruflichen Schule nicht einer be-
stimmten Fachrichtung zugeordnet werden. Deshalb ist es auch nicht méglich, eine noch offene
Stelle in einer beruflichen Schule einer bestimmten Fachrichtung zuzuordnen.

Frage 11. Wie viele verbeamtete und angestellte Berufsschullehrkréfte der in Frage 10 genann-
ten Mangelfachrichtungen werden in den nachsten funf Jahren in den Ruhestand ge-
hen, in dem sie die Regelaltersgrenze erreichen? (Bitte getrennt angeben nach Be-
amten- und Angestelltenverhaltnis)
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In den nachsten funf Jahren werden voraussichtlich 121 verbeamtete und 50 angestellte Lehr-
krafte an 6ffentlichen beruflichen Schulen der in Frage 10 genannten Mangelfachrichtungen die
Regelaltersgrenze erreichen.

Frage 12. Wie viele Studierende sind an der TU Darmstadt und den Universtaten Giel3en,
Frankfurt und Kassel im Bachelor- und im Masterstudium eines Studiengangs einge-
schrieben, der fur das Lehramt an beruflichen Schulen befahigt?

An den genannten Hochschulen waren im Wintersemester 2022/2023 insgesamt 1.364 Studie-
rende in einem Bachelor- oder Masterstudiengang, der fir das Lehramt an beruflichen Schulen
befahigt, eingeschrieben. Hierzu kommen noch 195 Studierende an der Hochschule Fulda mit
einer angestrebten Abschlussprifung fir das Lehramt an beruflichen Schulen.

Frage 13. Wie hat sich die Zahl der Studierenden in den Studiengéngen, die zum Lehramt an
beruflichen Schulen befahigen, in den letzten finf Jahre entwickelt?

In den letzten funf Jahren ist die Zahl der Studierenden fir das Lehramt an beruflichen Schulen
leicht von 1.609 auf 1.559 Studierende zuriickgegangen. Die Zahlen spiegeln einen bundeswei-
ten Trend wider. Das Statistische Bundesamt gibt an, dass die Zahl der Studienbeginnenden an
deutschen Hochschulen seit dem Jahr 2018 rtcklaufig ist. Parallel dazu hat sich in Deutschland
die Zahl der 17- bis 22-Jahrigen verringert. Zusatzlich ging infolge der Corona-Pandemie die Zahl
der auslandischen Studierenden zurtick, die zum Studium nach Deutschland kamen.

Frage 14. Wie viele Studierende haben in den letzten flnf Jahren ein Lehramtsstudium fir be-
rufliche Schulen aufgenommen und einen Bachelor-Master-Studiengang abge-
schlossen? (Bitte mit Angabe des jeweiligen Studiengangs und der Hochschule)

In den letzten finf Jahren haben insgesamt 2.313 Studienanfangerinnen und -anfanger ein Stu-
dium im Bachelor oder Master fiir das Lehramt an beruflichen Schulen aufgenommen. Die Zahl
der Studienanfangerinnen und -anfanger im ersten Fachsemester im Bachelor fir das Lehramt
an beruflichen Schulen betrug fur das Jahr 2018 309 Studierende, fur das Jahr 2019 364 Studie-
rende, fir das Jahr 2020 318 Studierende, fur das Jahr 2021 291 Studierende und fir das
Jahr 2022 254 Studierende.

Die Studierenden teilen sich wie folgt auf die verschiedenen Studiengéange auf:

e Agrartkonomie: Im Studienjahr 2018 gab es vier Studienanfangerinnen und -anfan-
ger. In den Studienjahren 2019 bis 2022 gab es keine Studienanfangerinnen und -
anfanger.
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e Agrarwissenschaft/Landwirtschaft: Im Studienjahr 2018 gab es keine Studienanfan-
gerinnen und -anfanger, im Studienjahr 2019 gab es funf Studienanfangerinnen und
-anfanger, im Studienjahr 2020 gab es vier Studienanfangerinnen und -anfanger, im
Studienjahr 2021 gab es zwei Studienanféangerinnen und -anfanger und im Studien-
jahr 2022 gab es keine Studienanfangerinnen und -anfanger.

e Baugewerbe/-technik: Im Studienjahr 2018 gab es funf Studienanfangerinnen und -
anfanger, im Studienjahr 2019 gab es zehn Studienanfangerinnen und -anfanger, im
Studienjahr 2020 gab es sieben Studienanfangerinnen und -anfanger, im Studien-
jahr 2021 gab es fiinf Studienanfangerinnen und -anfanger und im Studienjahr 2022
gab es sechs Studienanfangerinnen und -anfanger.

e berufliche und betriebliche Bildung Elektrotechnik: Im Studienjahr 2018 gab es
vier Studienanfangerinnen und -anfanger, im Studienjahr 2019 gab es vier Studien-
anfangerinnen und -anfanger, im Studienjahr 2020 gab es vier Studienanfangerinnen
und -anfanger, im Studienjahr 2021 gab es vier Studienanfangerinnen und -anfanger
und im Studienjahr 2022 gab es zwei Studienanfangerinnen und -anfanger.

e berufliche und betriebliche Bildung Metalltechnik: Im Studienjahr 2018 gab es 13 Stu-
dienanfangerinnen und -anfanger, im Studienjahr 2019 gab es zehn Studienanfange-
rinnen und -anfanger, im Studienjahr 2020 gab es neun Studienanfangerinnen und -
anfanger, im Studienjahr 2021 gab es sieben Studienanféangerinnen und -anfanger
und im Studienjahr 2022 gab es sechs Studienanfangerinnen und -anfanger.

o Berufspadagogik Elektrotechnik: Im Studienjahr 2018 gab es 21 Studienanfangerin-
nen und -anfanger, im Studienjahr 2019 gab es 27 Studienanfangerinnen und -an-
fanger, im Studienjahr 2020 gab es 19 Studienanfangerinnen und -anfanger, im Stu-
dienjahr 2021 gab es elf Studienanfangerinnen und -anfanger und im Studien-
jahr 2022 gab es sieben Studienanfangerinnen und -anfanger.

e Berufspaddagogik Gesundheit: im Studienjahr 2018 gab es 64 Studienanfangerinnen
und -anfanger, im Studienjahr 2019 gab es 147 Studienanfangerinnen und -anféanger,
im Studienjahr 2020 gab es 108 Studienanfangerinnen und -anfanger, im Studien-
jahr 2021 gab es 99 Studienanfangerinnen und -anfanger und im Studienjahr 2022
gab es 72 Studienanfangerinnen und -anfanger.

e Berufspaddagogik Metalltechnik: Im Studienjahr 2018 gab es 26 Studienanfangerin-
nen und -anfanger, im Studienjahr 2019 gab es 19 Studienanféangerinnen und -an-
fanger, im Studienjahr 2020 gab es 13 Studienanfangerinnen und -anfénger, im Stu-
dienjahr 2021 gab es 15 Studienanfangerinnen und -anfanger und im Studien-
jahr 2022 gab es zwolf Studienanfangerinnen und -anfanger.

¢ Chemie-Ingenieurwesen/Chemietechnik: Im Studienjahr 2018 gab es acht Studien-
anfangerinnen und -anfanger, im Studienjahr 2019 gab es drei Studienanfangerinnen
und -anfanger, im Studienjahr 2020 gab es drei Studienanfangerinnen und -anféanger,
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im Studienjahr 2021 gab es eine Studienanfangerin bzw. einen -anfanger und im Stu-
dienjahr 2022 gab es drei Studienanfangerinnen und -anfanger.

e Elektrotechnik/Elektronik: Im Studienjahr 2018 gab es zwei Studienanfangerinnen
und -anfanger, im Studienjahr 2019 gab es keine Studienanfangerinnen und -anfan-
ger, im Studienjahr 2020 gab es eine Studienanfangerin bzw. einen -anfanger, im
Studienjahr 2021 gab es keine Studienanfangerinnen und -anféanger und im Studien-
jahr 2022 gab es drei Studienanfangerinnen und -anfanger.

e Gesundheitstechnik: Im Studienjahr 2018 gab es 19 Studienanféangerinnen und -an-
fanger, im Studienjahr 2019 gab es 15 Studienanfangerinnen und -anféanger, im Stu-
dienjahr 2020 gab es acht Studienanfangerinnen und -anfanger, im Studienjahr 2021
gab es zwolf Studienanfangerinnen und -anfanger und im Studienjahr 2022 gab es
neun Studienanfangerinnen und -anfanger.

e Haushalts- und Ernahrungswissenschaft: Im Studienjahr 2018 gab es 28 Studienan-
fangerinnen und -anfanger, im Studienjahr 2019 gab es elf Studienanfangerinnen
und -anfanger, im Studienjahr 2020 gab es 22 Studienanfangerinnen und -anféanger,
im Studienjahr 2021 gab es 14 Studienanfangerinnen und -anfanger und im Studien-
jahr 2022 gab es 14 Studienanfangerinnen und -anfanger.

¢ Informatik: Im Studienjahr 2018 gab es drei Studienanfangerinnen und -anfanger, im
Studienjahr 2019 gab es zwei Studienanfangerinnen und -anfanger, im Studien-
jahr 2020 gab es drei Studienanféangerinnen und -anfanger, im Studienjahr 2021 gab
es eine Studienanfangerin bzw. einen -anfanger und im Studienjahr 2022 gab es
zwei Studienanfangerinnen und -anfanger.

e Metalltechnik: Im Studienjahr 2018 gab es vier Studienanfangerinnen und -anféanger,
im Studienjahr 2019 gab es drei Studienanfangerinnen und -anfanger, im Studien-
jahr 2020 gab es sieben Studienanfangerinnen und -anfanger, im Studienjahr 2021
gab es vier Studienanfangerinnen und -anfanger und im Studienjahr 2022 gab es
sechs Studienanfangerinnen und -anfanger.

e Wirtschaftspadagogik: Im Studienjahr 2018 gab es 108 Studienanfangerinnen und -
anfanger, im Studienjahr 2019 gab es 108 Studienanfangerinnen und -anfanger, im
Studienjahr 2020 gab es 110 Studienanfangerinnen und -anfanger, im Studien-
jahr 2021 gab es 116 Studienanfangerinnen und -anfanger und im Studienjahr 2022
gab es 112 Studienanfangerinnen und -anfanger.

Die Zahl der Studienanfangerinnen und -anfanger im ersten Fachsemester im Master fur das
Lehramt an beruflichen Schulen betrug fiur das Jahr 2018 168 Studierende, fiur das
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Jahr 2019 150 Studierende, fur das Jahr 2020 153 Studierende, fur das Jahr 2021 144 Studie-
rende und fUr das Jahr 2022 162 Studierende. Die Studierenden teilten sich wie folgt auf die ver-
schiedenen Studiengange auf:

o Agrarwissenschaft/Landwirtschaft: Im Studienjahr 2018 gab es keine Studienanfan-
gerinnen und -anfanger, im Studienjahr 2019 gab es zwei Studienanfangerinnen und
-anfanger, im Studienjahr 2020 gab es zwei Studienanféangerinnen und -anfénger, im
Studienjahr 2021 gab es eine Studienanfangerin bzw. einen -anfanger und im Studi-
enjahr 2022 gab es keine Studienanfangerinnen und -anfanger.

e berufliche und betriebliche Bildung Elektrotechnik: Im Studienjahr 2018 gab es
funf Studienanfangerinnen und -anfanger, im Studienjahr 2019 gab es drei Studien-
anfangerinnen und -anfanger, im Studienjahr 2020 gab es drei Studienanfangerinnen
und -anféanger, im Studienjahr 2021 gab es eine Studienanfangerin bzw. einen -an-
fanger und im Studienjahr 2022 gab es zwei Studienanfangerinnen und -anfanger.

o Dberufliche und betriebliche Bildung Metalltechnik: Im Studienjahr 2018 gab es
neun Studienanfangerinnen und -anfanger, im Studienjahr 2019 gab es elf Studien-
anfangerinnen und -anfanger, im Studienjahr 2020 gab es sieben Studienanféangerin-
nen und -anfanger, im Studienjahr 2021 gab es 14 Studienanfangerinnen und -an-
fanger und im Studienjahr 2022 gab es vier Studienanfangerinnen und -anfanger.

o Berufspadagogik Elektrotechnik: Im Studienjahr 2018 gab es eine Studienanfangerin
bzw. einen -anfanger, im Studienjahr 2019 gab es acht Studienanfangerinnen und -
anfanger, im Studienjahr 2020 gab es zwei Studienanfangerinnen und -anfanger, im
Studienjahr 2021 gab es eine Studienanfangerin bzw. einen -anfanger und im Studi-
enjahr 2022 gab es drei Studienanfangerinnen und -anfanger.

e Berufspadagogik Gesundheit: In den Studienjahren 2018 bis 2020 gab es keine Stu-
dienanfangerinnen und -anfanger, im Studienjahr 2021 gab es 29 Studienanfange-
rinnen und -anfanger und im Studienjahr 2022 gab es 73 Studienanfangerinnen und
-anfanger.

o Berufspadagogik Metalltechnik: Im Studienjahr 2018 gab es acht Studienanfangerin-
nen und -anfanger, im Studienjahr 2019 gab es elf Studienanfangerinnen und -anfan-
ger, im Studienjahr 2020 gab es 14 Studienanfangerinnen und -anfénger, im Studi-
enjahr 2021 gab es acht Studienanfangerinnen und -anfanger und im Studien-
jahr 2022 gab es 16 Studienanfangerinnen und -anfénger.

e Ethik: Im Studienjahr 2018 gab es zehn Studienanfangerinnen und -anfanger, im Stu-
dienjahr 2019 gab es sieben Studienanfangerinnen und -anfanger, im Studien-
jahr 2020 gab es sechs Studienanfangerinnen und -anfanger, im Studienjahr 2021
gab es neun Studienanfangerinnen und -anfanger und im Studienjahr 2022 gab es
drei Studienanfangerinnen und -anfanger.
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e Evangl. Theologie, Religionslehre: Im Studienjahr 2018 gab es sieben Studienanfén-
gerinnen und -anfanger, im Studienjahr 2019 gab es eine Studienanfangerin bzw. ei-
nen -anfanger, im Studienjahr 2020 gab es eine Studienanfangerin bzw. einen -an-
fanger, im Studienjahr 2021 gab es zwei Studienanfangerinnen und -anféanger und im
Studienjahr 2022 gab es zwei Studienanfangerinnen und -anfanger.

e Germanistik/Deutsch: Im Studienjahr 2018 gab es vier Studienanféangerinnen und -
anfanger, im Studienjahr 2019 gab es elf Studienanfangerinnen und -anfanger, im
Studienjahr 2020 gab es vier Studienanfangerinnen und -anfanger, im Studien-
jahr 2021 gab es vier Studienanfangerinnen und -anféanger und im Studienjahr 2022
gab es vier Studienanfangerinnen und -anfanger.

e Geschichte: Im Studienjahr 2018 gab es funf Studienanféangerinnen und -anfanger,
im Studienjahr 2019 gab es drei Studienanfangerinnen und -anfanger, im Studien-
jahr 2020 gab es fiinf Studienanféangerinnen und -anfanger, im Studienjahr 2021 gab
es vier Studienanfangerinnen und -anfanger und im Studienjahr 2022 gab es
drei Studienanfangerinnen und -anfanger.

¢ Haushalts- und Ernahrungswissenschaft: Im Studienjahr 2018 gab es 13 Studienan-
fangerinnen und -anfanger, im Studienjahr 2019 gab es zehn Studienanfangerinnen
und -anfanger, im Studienjahr 2020 gab es 14 Studienanfangerinnen und -anféanger,
im Studienjahr 2021 gab es 13 Studienanfangerinnen und -anfanger und im Studien-
jahr 2022 gab es sieben Studienanfangerinnen und -anfanger.

¢ Informatik: Im Studienjahr 2018 gab es zwei Studienanfangerinnen und -anfanger, im
Studienjahr 2019 gab es keine Studienanfangerinnen und -anfanger, im Studien-
jahr 2020 gab es zwei Studienanfangerinnen und -anfanger, im Studienjahr 2021 gab
es zwei Studienanfangerinnen und -anfanger und im Studienjahr 2022 gab es keine
Studienanfangerinnen und -anfénger.

e Kath. Theologie, Religionslehre: Im Studienjahr 2018 gab es drei Studienanféangerin-
nen und -anfanger, im Studienjahr 2019 gab es drei Studienanfangerinnen und -an-
fanger, im Studienjahr 2020 gab es zwei Studienanfangerinnen und -anfanger, im
Studienjahr 2021 gab es eine Studienanfangerin bzw. einen -anfanger und im Studi-
enjahr 2022 gab es eine Studienanfangerin bzw. einen -anfanger.

e Mathematik: Im Studienjahr 2018 gab es vier Studienanfangerinnen und -anféanger,
im Studienjahr 2019 gab es eine Studienanfangerin bzw. einen -anfanger, im Studi-
enjahr 2020 gab es elf Studienanfangerinnen und -anfanger, im Studienjahr 2021
gab es sieben Studienanfangerinnen und -anfanger und im Studienjahr 2022 gab es
keine Studienanfangerinnen und -anfénger.

e Physik: Im Studienjahr 2018 gab es eine Studienanféangerin bzw. einen -anfanger und
im Studienjahr 2019 zwei Studienanfangerinnen und -anfénger. In den Studienjah-
ren 2019 bis 2022 gab es keine Studienanfdngerinnen und -anfanger.
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e Politik und Wirtschaft: Im Studienjahr 2018 gab es zehn Studienanfangerinnen und -
anfanger, im Studienjahr 2019 gab es acht Studienanfangerinnen und -anfanger, im
Studienjahr 2020 gab es neun Studienanfangerinnen und -anfanger, im Studien-
jahr 2021 gab es sechs Studienanfangerinnen und -anfanger und im Studien-
jahr 2022 gab es drei Studienanfangerinnen und -anfanger.

e Sportwissenschaft: Im Studienjahr 2018 gab es acht Studienanféangerinnen und -an-
fanger, im Studienjahr 2019 gab es zwei Studienanfangerinnen und -anfanger, im
Studienjahr 2020 gab es acht Studienanfangerinnen und -anféanger, im Studien-
jahr 2021 gab es zwei Studienanfangerinnen und -anfanger und im Studienjahr 2022
gab es zwei Studienanfangerinnen und -anfanger.

o Wirtschaftspadagogik: Im Studienjahr 2018 gab es 78 Studienanfangerinnen und -
anfanger, im Studienjahr 2019 gab es 67 Studienanféangerinnen und -anfanger, im
Studienjahr 2020 gab es 63 Studienanfangerinnen und -anfanger, im Studien-
jahr 2021 gab es 40 Studienanfangerinnen und -anfanger und im Studienjahr 2022
gab es 39 Studienanfangerinnen und -anfanger.

In den vergangenen funf Jahren haben insgesamt 1.256 Absolventinnen und Absolventen ihre
Prifung erfolgreich abgeschlossen.

Die Zahl der Studierenden, die den Bachelor fir das Lehramt an beruflichen Schulen absolvier-
ten, betrug im Jahr 2018 132 Studierende, im Jahr 2019 146 Studierende, im Jahr 2020 122 Stu-
dierende, im Jahr 2021 100 Studierende und im Jahr 2022 127 Studierende. Die Absolventinnen
und Absolventen teilten sich wie folgt auf die verschiedenen Studiengange auf:

e Agrarbkonomie: In den Jahren 2018 bis 2019 gab es keine Absolventinnen und Ab-
solventen, im Jahr 2020 gab es eine Absolventin bzw. einen Absolventen, im
Jahr 2021 gab es zwei Absolventinnen und Absolventen und im Jahr 2022 gab es
keine Absolventinnen und Absolventen.

e Agrarwissenschaft/Landwirtschaft: In den Jahren 2018 bis 2021 gab es keine Absol-
ventinnen und Absolventen und im Jahr 2022 gab es zwei Absolventinnen und Ab-
solventen.

e Baugewerbe/-technik: Im Jahr 2018 gab es drei Absolventinnen und Absolventen, im
Jahr 2019 gab es sechs Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2020 gab es
zehn Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2021 gab es drei Absolventinnen und
Absolventen und im Jahr 2022 gab es vier Absolventinnen und Absolventen.

e Dberufliche und betriebliche Bildung Elektrotechnik: Im Jahr 2018 gab es finf Absol-
ventinnen und Absolventen, im Jahr 2019 gab es sieben Absolventinnen und Absol-
venten, im Jahr 2020 gab es drei Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2021 gab
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es drei Absolventinnen und Absolventen und im Jahr 2022 gab es drei Absolventin-
nen und Absolventen.

e Dberufliche und betriebliche Bildung Metalltechnik: Im Jahr 2018 gab es sieben Absol-
ventinnen und Absolventen, im Jahr 2019 gab es elf Absolventinnen und Absolven-
ten, im Jahr 2020 gab es 13 Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2021 gab es
funf Absolventinnen und Absolventen und im Jahr 2022 gab es zwdlf Absolventinnen
und Absolventen.

o Berufspadagogik Elektrotechnik: Im Jahr 2018 gab es keine Absolventinnen und Ab-
solventen, im Jahr 2019 gab es sechs Absolventinnen und Absolventen, im
Jahr 2020 gab es drei Absolventen und Absolventinnen, im Jahr 2021 gab es
eine Absolventin bzw. einen Absolventen und im Jahr 2022 gab es drei Absolventin-
nen und Absolventen.

e Berufspaddagogik Gesundheit: In den Jahren 2018 bis 2020 gab es keine Absolven-
tinnen und Absolventen, im Jahr 2021 gab es vier Absolventinnen und Absolventen
und im Jahr 2022 gab es 35 Absolventinnen und Absolventen.

o Berufspadagogik Metalltechnik: Im Jahr 2018 gab es zwei Absolventinnen und Ab-
solventen, im Jahr 2019 gab es neun Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2020
gab es sieben Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2021 gab es funf Absolven-
tinnen und Absolventen und im Jahr 2022 gab es acht Absolventinnen und Absolven-
ten.

e Chemie-Ingenieurwesen/Chemietechnik: Im Jahr 2018 gab es zwei Absolventinnen
und Absolventen, im Jahr 2019 gab es eine Absolventin bzw. einen Absolventen, im
Jahr 2020 gab es zwei Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2021 gab es
zwei Absolventinnen und Absolventen und im Jahr 2022 gab es eine Absolventin
bzw. einen Absolventen.

e Elektrotechnik/Elektronik: Im Jahr 2018 gab es eine Absolventin bzw. einen Absol-
venten, im Jahr 2019 gab es keine Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2020
gab es drei Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2021 gab es eine Absolventin
bzw. einem Absolventen und im Jahr 2022 gab es keine Absolventinnen und Absol-
venten.

o Gesundheitstechnik: Im Jahr 2018 gab es 19 Absolventinnen und Absolventen, im
Jahr 2019 gab es sechs Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2020 gab es
elf Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2021 gab es sechs Absolventinnen und
Absolventen und im Jahr 2022 gab es acht Absolventinnen und Absolventen.

e Haushalts- und Erndhrungswissenschaft: Im Jahr 2018 gab es 22 Absolventinnen
und Absolventen, im Jahr 2019 gab es 13 Absolventinnen und Absolventen, im
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Jahr 2020 gab es zehn Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2021 gab es 17 Ab-
solventinnen und Absolventen und im Jahr 2022 gab es sieben Absolventinnen und
Absolventen.

e Hauswirtschaftliche Fachrichtung: Im Jahr 2018 gab es eine Absolventin bzw. einen
Absolventen und in den Jahren 2019 bis 2022 gab es keine Absolventinnen und Ab-
solventen.

e Informatik: Im Jahr 2018 gab es eine Absolventin bzw. einen Absolventen, im
Jahr 2019 gab es vier Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2020 gab es eine
Absolventin bzw. einen Absolventen, im Jahr 2021 gab es eine Absolventin bzw. ei-
nen Absolventen und im Jahr 2022 gab es keine Absolventinnen und Absolventen.

e Metalltechnik: Im Jahr 2018 gab es sieben Absolventinnen und Absolventen, im
Jahr 2019 gab es funf Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2020 gab es keine
Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2021 gab es zwei Absolventinnen und Ab-
solventen und im Jahr 2022 gab es eine Absolventin bzw. einen Absolventen.

¢ Nahrungsgewerbliche Fachrichtung: Im Jahr 2018 gab es eine Absolventin bzw. ei-
nen Absolventen, im Jahr 2019 gab es eine Absolventin bzw. einen Absolventen und
in den Jahren 2020 bis 2022 gab es keine Absolventinnen und Absolventen.

o Wirtschaftspadagogik: Im Jahr 2018 gab es 61 Absolventinnen und Absolventen, im
Jahr 2019 gab es 77 Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2020 gab es 58 Ab-
solventinnen und Absolventen, im Jahr 2021 gab es 48 Absolventinnen und Absol-
venten und im Jahr 2022 gab es 43 Absolventinnen und Absolventen.

Die Zahl der Studierenden, die den Master flir das Lehramt an beruflichen Schulen absolvierten,
betrug im Jahr 2018 130 Studierende, im Jahr 2019 128 Studierende, im Jahr 2020 105 Studie-
rende, im Jahr 2021 144 Studierende und im Jahr 2022 122 Studierende. Die Absolventinnen
und Absolventen teilten sich wie folgt auf die verschiedenen Studiengange auf:

o Anglistik/Englisch: Im Jahr 2018 gab es zwei Absolventinnen und Absolventen, im
Jahr 2019 gab es keine Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2020 gab es zwei
Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2021 gab es zwei Absolventinnen und Ab-
solventen und im Jahr 2022 gab es keine Absolventinnen und Absolventen.

e Dberufliche und betriebliche Bildung Metalltechnik: In den Jahren 2018 bis 2020 gab
es keine Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2021 gab es eine Absolventin
bzw. einen Absolventen und im Jahr 2022 gab es eine Absolventin bzw. einen Absol-
venten.
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o Berufspadagogik Elektrotechnik: Im Jahr 2018 gab es vier Absolventinnen und Ab-
solventen, im Jahr 2019 gab es drei Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2020
gab es zwei Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2021 gab es zwei Absolven-
tinnen und Absolventen und im Jahr 2022 gab es zwei Absolventinnen und Absol-
venten.

o Berufspadagogik Metalltechnik: Im Jahr 2018 gab es neun Absolventinnen und Ab-
solventen, im Jahr 2019 gab es vier Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2020
gab es funf Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2021 gab es fuinf Absolventin-
nen und Absolventen und im Jahr 2022 gab es elf Absolventinnen und Absolventen.

e Biologie: Im Jahr 2018 gab es drei Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2019
gab es elf Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2020 gab es zwei Absolventin-
nen und Absolventen, im Jahr 2021 gab es funf Absolventinnen und Absolventen und
im Jahr 2022 gab es vier Absolventinnen und Absolventen.

e Chemie: Im Jahr 2018 gab es eine Absolventin bzw. einen Absolventen, im Jahr 2019
gab es keine Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2020 gab es zwei Absolven-
tinnen und Absolventen, im Jahr 2021 gab es eine Absolventin bzw. einen Absolven-
ten und im Jahr 2022 gab es keine Absolventinnen und Absolventen.

e Ethik: Im Jahr 2018 gab es vier Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2019 gab
es vier Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2020 gab es vier Absolventinnen
und Absolventen, im Jahr 2021 gab es keine Absolventinnen und Absolventen und
im Jahr 2022 gab es fiinf Absolventinnen und Absolventen.

e Evangelische Theologie, Religionslehre: Im Jahr 2018 gab es elf Absolventinnen und
Absolventen, im Jahr 2019 gab es sechs Absolventinnen und Absolventen, im
Jahr 2020 gab es drei Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2021 gab es zwei
Absolventinnen und Absolventen und im Jahr 2022 gab es fiinf Absolventinnen und
Absolventen.

e Franzosisch: In den Jahren 2018 und 2019 gab es keine Absolventinnen und Absol-
venten, im Jahr 2020 gab es zwei Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2021
gab es eine Absolventin bzw. einen Absolventen und im Jahr 2022 gab es keine Ab-
solventinnen und Absolventen.

e Germanistik/Deutsch: Im Jahr 2018 gab es 13 Absolventinnen und Absolventen, im
Jahr 2019 gab es neun Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2020 gab es vier
Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2021 gab es elf Absolventinnen und Ab-
solventen und im Jahr 2022 gab es zwolf Absolventinnen und Absolventen.

e Geschichte: Im Jahr 2018 gab es eine Absolventin bzw. einen Absolventen, im
Jahr 2019 gab es zwei Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2020 gab es drei
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Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2021 gab es flinf Absolventinnen und Ab-
solventen und im Jahr 2022 gab es vier Absolventinnen und Absolventen.

¢ Informatik: Im Jahr 2018 gab es keine Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2019
gab es eine Absolventin bzw. einen Absolventen, in den Jahren 2020 und 2021 gab
es keine Absolventinnen und Absolventen und im Jahr 2022 gab es zwei Absolven-
tinnen und Absolventen.

e Kath. Theologie, Religionslehre: Im Jahr 2018 gab es zwei Absolventinnen und Ab-
solventen, im Jahr 2019 gab es eine Absolventin bzw. einen Absolventen, im
Jahr 2020 gab es vier Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2021 gab es drei
Absolventinnen und Absolventen und im Jahr 2022 gab es eine Absolventin bzw. ei-
nen Absolventen.

e Mathematik: Im Jahr 2018 gab es eine Absolventin bzw. einen Absolventen, in den
Jahren 2019 und 2020 gab es keine Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2021
gab es acht Absolventinnen und Absolventen und im Jahr 2022 gab es eine Absol-
ventin bzw. einen Absolventen.

o Physik: In den Jahren 2018 bis 2020 gab es keine Absolventinnen und Absolventen,
im Jahr 2021 gab es drei Absolventinnen und Absolventen und im Jahr 2022 gab es
eine Absolventin bzw. einen Absolventen.

e Politik und Wirtschaft: Im Jahr 2018 gab es zehn Absolventinnen und Absolventen,
im Jahr 2019 gab es 21 Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2020 gab es
21 Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2021 gab es 20 Absolventinnen und
Absolventen und im Jahr 2022 gab es 13 Absolventinnen und Absolventen.

e Spanisch: Im Jahr 2018 gab es eine Absolventin bzw. einen Absolventen und in den
Jahren 2019 bis 2022 gab es keine Absolventinnen und Absolventen.

e Sportpadagogik/Sportpsychologie: Im Jahr 2018 gab es acht Absolventinnen und Ab-
solventen, im Jahr 2019 gab es sieben Absolventinnen und Absolventen, im
Jahr 2020 gab es funf Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2021 gab es sieben
Absolventinnen und Absolventen und im Jahr 2022 gab es drei Absolventinnen und
Absolventen.

e  Sportwissenschaft: Im Jahr 2018 gab es neun Absolventinnen und Absolventen, im
Jahr 2019 gab es acht Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2020 gab es funf
Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2021 gab es funf Absolventinnen und Ab-
solventen und im Jahr 2022 gab es flinf Absolventinnen und Absolventen.
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o  Wirtschaftspadagogik: Im Jahr 2018 gab es 51 Absolventinnen und Absolventen, im
Jahr 2019 gab es 51 Absolventinnen und Absolventen, im Jahr 2020 gab es 41 Ab-
solventinnen und Absolventen, im Jahr 2021 gab es 63 Absolventinnen und Absol-
venten und im Jahr 2022 gab es 52 Absolventinnen und Absolventen.

Frage 15. Wie viele Studierende der verschiedenen Studiengange und -richtungen absolvieren
aktuell den Vorbereitungsdienst des Lehramts an beruflichen Schulen?

Zum Stichtag 22. Juni 2023 befinden sich insgesamt 316 Lehrkrafte im padagogischen Vorberei-
tungsdienst. Die Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst teilen sich wie folgt auf die verschiedenen
Fachrichtungen auf:

e  Agrarwirtschaft: vier Lehrkrafte,

e Bautechnik: funf Lehrkréfte,

e Chemie-, Biologie- und Physiktechnik: elf Lehrkréfte,
e Drucktechnik: vier Lehrkréafte,

e Elektrotechnik: 17 Lehrkréafte,

e Ernahrung und Hauswirtschaft: 19 Lehrkrafte,

e Farbtechnik und Raumgestaltungen: eine Lehrkraft,
e Gesundheit; acht Lehrkrafte,

e Holztechnik: eine Lehrkraft,

e Informatik: sechs Lehrkréafte,

o Korperpflege: 16 Lehrkréfte,

e Metalltechnik: 38 Lehrkrafte,

e Sozialwesen: 66 Lehrkréafte,

e Textiltechnik und Bekleidung: keine Lehrkraft sowie

o Wirtschaft und Verwaltung: 120 Lehrkréfte.

Frage 16. Wie viele Quereinsteigerinnen und Quereinsteiger haben in den letzten funf Jahren
den Vorbereitungsdienst fir das Lehramt an beruflichen Schulen absolviert?
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In den funf Kalenderjahren 2018 bis 2022 nutzten insgesamt 219 Lehrkrafte die Moglichkeit des
Quereinstiegs in den padagogischen Vorbereitungsdienst in den Mangelfachbereichen des Lehr-
amtes fur berufliche Schulen.

Frage 17. Wie viele verbeamtete und angestellte Berufsschullehrkréafte sind in den vergangenen
funf Jahren in den Ruhestand gegangen?

Angaben sind nur fur verbeamtete Lehrkrafte moglich, da fur angestellte Lehrkrafte zwar Infor-
mationen Uber die Beendigung des Arbeits- oder Dienstverhaltnisses vorliegen, nicht aber dar-
Uber, ob diese im Anschluss in den Ruhestand tibergegangen sind. In den letzten funf Schuljah-
ren wurden 1.027 verbeamtete Lehrkrafte an 6ffentlichen beruflichen Schulen in den Ruhestand
versetzt. Uberwiegend wurden die Stellen — ich méchte an dieser Stelle an die zurtickgehenden
Schulerzahlen erinnern — wiederbesetzt. Ergdnzend verweise ich auf die Antwort zu den Fragen
9 und 10.

Frage 18. Wie viele verbeamtete und angestellte Berufsschullehrerinnen und -lehrer erreichen
in den nachsten flnf Jahren die Regelaltersgrenze fiir den Ruhestand? (Bitte getrennt
angeben nach Beamten- und Angestelltenverhaltnis)

In den nachsten funf Jahren werden voraussichtlich 473 verbeamtete und 227 angestellte Lehr-
krafte an offentlichen beruflichen Schulen die Regelaltersgrenze erreichen.

Abg. Nina Heidt-Sommer: Herzlichen Dank fur die Umfangreiche Antwort, Herr StS Dr. Losel.
Ich habe vorweg eine Nachfrage zu dem Einsatz von Forderschullehrkraften an den beruflichen
Schulen. Kdnnen sie Auskunft geben, wie viele Stunden aus den inklusiven Schulbindnissen den
beruflichen Schulen zugewiesen werden?

Meine zweite Frage zielt darauf, was die Landesregierung unternimmt, um insbesondere die Ar-
beitsbedingungen an den beruflichen Schulen und den Berufsschulen zu verbessern, auch im
Hinblick auf die Fachlehrkrafte. Gibt es da Uberlegungen, die Pflichtstundenzahl zu senken, und
gibt es Uberlegungen, die beruflichen Schulen sowie die Berufsschulen mit einer héheren Zuwei-
sung von UBUS-Kraften und Verwaltungsfachkréften zu entlasten? — Vielen Dank.

Abg. Dr. Frank Grobe: Herzlichen Dank fir die ausfiihrliche Beantwortung, Herr Dr. Lésel. Ich
habe zwei kleine Nachfragen zu Frage 16. Wie viele Quereinsteiger haben den Vorbereitungs-
dienst in dem angesprochenen Zeitraum vor funf Jahren begonnen, und wie viele haben demzu-
folge den Vorbereitungsdienst abgebrochen? Gibt es dazu Zahlen? Und zweitens, wie viele Leh-
rer an Berufsschulen unterrichten ihr Lehrfach fachfremd? — Danke.
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Abg. Christoph Degen: Auch ich habe noch zwei Fragen. Zu Frage eins, wo es um die Lehrkréfte
geht, die aktuell tatig sind, haben sie Zahlen genannt, Herr Dr. LOsel. Sind das Personen oder
Vollzeitdquivalente? Und sollten es Personen sein, haben Sie auch die Vollzeitaquivalente er-
ganzend fir uns?

Zu Frage neun haben Sie meiner Erinnerung nach nichts geantwortet mit dem Hinweis, dass das
nicht auszudifferenzieren sei, weil manche in verschiedenen Bereichen arbeiteten. Trotzdem
wurde ich noch einmal nachfragen wollen, ob sie grundsatzlich sagen kénnen, wie viele Stellen
an beruflichen Schulen aktuell nicht besetzt sind.

StS Dr. Manuel Lésel: Frau Heidt-Sommer, Sie haben nicht nach Férderschullehrkraften gefragt.
Wir haben die Frage so beantwortet, wie es der Fragestellung entsprach. Wie viele Forderschul-
lehrkrafte an beruflichen Schulen tatig sind sowie die Frage von Herrn Degen kann sicherlich Herr
Fuchs beantworten.

Zu lhrer zweiten Frage, Herr Degen. Es handelt sich um Personen; es wurde in der Fragestellung
ja auch nach ,Kopfen® gefragt. Dann zur Frage der Absenkung der Pflichtstunden bzw. zur Erho-
hung der UBUS-Stellen. Nein, diesbezuglich planen wir derzeit keine Anderung. Dann hatten wir
noch eine Ruckfrage zu Frage 16, wie viele den Vorbereitungsdienst begonnen und hernach ab-
gebrochen haben. — Herr Fuchs, an dieser Stelle mochte ich gern an Sie tGibergeben.

MR Fuchs: Die erste Frage, wie viele Foérderschullehrkrafte an beruflichen Schulen tatig sind,
kann ich nicht beantworten, denn die urspriingliche Frage wurde ja in Bezug auf die Férderlehr-
krafte gestellt. Die beruflichen Schulen haben eine Zuweisung von 123 % in Relation zur Grund-
unterrichtsversorgung, und 121 % sind besetzt. Zu den Quereinsteigern. Im Normalfall ist es so,
dass im Schnitt knapp 90 % den Vorbereitungsdienst positiv abschlieBen kénnen. Momentan
kann man noch keine genaue Zahl nennen, weil sich einige noch im Vorbereitungsdienst befin-
den.

Abg. Nina Heidt-Sommer: Ich bitte darum, dass uns die Antwort auf die mindlich gestellte Frage,
wie viele Stunden aus den inklusiven Schulbindnissen den beruflichen Schulen zugewiesen wur-
den, nachgereicht wird.

Vorsitzende: StS Dr. Lésel hat mir signalisiert, dass dies gemacht werde.

Nachtrag zum Protokoll:
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Die Ressourcen der sonderpadagogischen Bildungs-, Beratungs- und Unterstiitzungsleistungen
zur Umsetzung des inklusiven Unterrichts werden an die Staatlichen Schulamter, orientiert an
den Gesamtschilerzahlen, ausgebracht. Fir die sonderpadagogische Férderung von Schiilerin-
nen und Schilern allgemeiner Schulen inklusive kranker Schilerinnen und Schiler stehen im
Schuljahr 2023/2024 insgesamt 2.815,46 Stellen zur Verfigung. In 90 inklusiven Schulbindnis-
sen legen die Schulleiterinnen und Schulleiter eines jeweiligen Bindnisses sodann gemeinsam
Kriterien zur Verteilung der fir den inklusiven Unterricht und die vorbeugenden sonderpadagogi-
schen MalRnahmen zur Verfiigung stehenden sonderpadagogischen Ressource fest. Eine feste
Zuweisung dieser zuséatzlichen Ressource nach Schulform erfolgt hessenweit nicht. In den inklu-
siven Schulbundnissen entscheiden die Schulleiterinnen und Schulleiter aller Schulformen — auch
die der beruflichen Schulen — Gber die konkrete Verteilung der sonderpédagogischen Ressour-
cen. Die Daten, wie viele Stunden den beruflichen Schulen aus dieser Ressource zugewiesen
wurden, liegen auf der Ebene der 90 inklusiven Schulbiindnisse vor.

Neben der Moglichkeit der beruflichen Schulen, sonderpadagogische Ressourcen lber die inklu-
siven Schulblndnisse zu erhalten, werden im Schuljahr 2022/2023 mit Stand 2. Mai 2023 256,15
Stunden durch die Uberregionalen Beratungs- und Forderzentren zugewiesen. Dartiber hinaus
kénnen berufliche Schulen bei einem entsprechenden Bedarf vor Ort auch Stellen fir Lehrkréfte
mit einem Lehramt an Forderschulen ausschreiben.

Um Schulerinnen und Schilern der Sekundarstufe Il an beruflichen Schulen den Einstieg in die
Berufsausbildung zu erleichtern, ist zum Schuljahr 2017/2018 — Uber sonderpadagogische Mal3-
nahmen hinaus — der Schulversuch der Berufsfachschule zum Ubergang in Ausbildung (BUA)
gestartet. Das Ziel ist es, dass die Schilerinnen und Schiler mdglichst schon nach einem Jahr
in die duale Berufsausbildung wechseln. Der Unterricht findet dort in kleinen Lerngruppen mit
maximal 16 Schilerinnen und Schiler unter Einbeziehung einer zusatzlichen sozialpadagogi-
schen Unterstiitzung statt.

Abg. Christoph Degen: Noch einmal zu Frage eins. Sie haben geantwortet, dass es um ,Kdpfe*
gehe in Bezug auf die genannten Zahlen von 9.240 und 9.381. Haben sie zufallig auch die Voll-
zeitaquivalente parat. — StS Dr. Manuel Ldsel: Das kénnen wir sicherlich nachreichen.

Nachtrag zum Protokoll:

Im Schuljahr 2009/2010 betrug die Zahl der Lehrkréafte an den 110 6ffentlichen beruflichen Schu-
len 9.240, was 7.910 Vollzeitdquivalenten entspricht. Im Schuljahr 2020/2021 waren an offentli-
chen beruflichen Schulen insgesamt 9.381 Lehrkréfte tatig, was 8.086 Vollzeitaquivalenten ent-
spricht. In diesem Schuljahr gab es 106 berufliche Schulen in Hessen. In diesem Zusammenhang
ist zu bertucksichtigen, dass die Schilerzahl zwischen den Schuljahren 2009/2010 und 2020/2021
um neun Prozent gesunken ist.
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Abg. Moritz Promny: Ich hatte noch eine Rickfrage im Kontext der Frage acht. Wie sieht es
denn mit den BFZs und den rBFZs aus? Gibt es Uberlegungen in Bezug auf eine Ausweitung und
Starkung? — StS Dr. Manuel Losel: Ich habe Ihre Frage gerade nicht verstanden. Kénnten Sie
diese, bitte, konkretisieren?

Abg. Moritz Promny: Es stellt sich die Frage, ob in diesem Kontext eine Ausweitung angedacht
ist oder nicht, denn in der urspriinglichen Frage ging es um die Frage der Ressourcenausweitung
der BFZs.

StS Dr. Manuel Losel: In der Frage ging es um die Forderlehrkréfte, offensichtlich fragen Sie
aber nach Forderschullehrkréften. Wenn Ihre Frage allgemein lautet, ob daran gedacht sei, die
BFZs sowie rBFZs auszuweiten, dann lautet die Antwort: Nein, im Moment denken wir darliber
nicht nach.

Vorsitzende: Ich sehe keine weiteren Wortmeldungen. Damit ist der Dringliche Berichtsantrag
beantwortet worden. Die Antworten zu den nicht beantworteten Fragen werden nachgereicht.

Im Folgenden fasst der Ausschuss den Beschluss:

Beschluss:
KPA 20/66 — 04.07.2023

Der Dringliche Berichtsantrag gilt mit der Entgegennahme des
mundlichen Berichts des Staatssekretars im Kulturpolitischen
Ausschuss als erledigt.

(einvernehmlich)

Das Ministerium sagt weitere Informationen zu.

Zuvor kam der Kulturpolitische Ausschuss berein, den Dring-

lichen Berichtsantrag in dffentlicher Sitzung zu beraten.

(einvernehmlich)
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9. Dringlicher Berichtsantrag
Fraktion der Freien Demokraten
Nutzung Kl-basierter Anwendungen in der schulischen
Bildung
— Drucks. 20/11288 —

KPA, DDA

StS Dr. Manuel Losel: Gestatten Sie mir, dass ich einige Vorbemerkungen voranstelle:

Kinstliche Intelligenz — kurz KI — gehdrt zu den zentralen Zukunftstechnologien, die bereits in
vielen Bereichen des Alltags Einzug gehalten haben. Kl-Technologien bieten auch ein grof3es
Potenzial fir die Schule, beispielsweise in Form von adaptiven Lernsystemen, die die individuelle
Forderung der Schiilerinnen und Schiler unterstiitzen kénnen. Aus diesem Grunde haben sich
die Kultusministerinnen und Kultusminister der Lander in ihrer Empfehlung ,Lehren und Lernen
in der digitalen Welt* im Jahr 2021 darauf verstandigt, KI-Technologien fur den unterrichtlichen
Einsatz zu fordern. Gleichzeitig sind mit der Nutzung von Kl-Anwendungen im Kontext Schule
Herausforderungen verbunden.

Aufgrund ihrer niedrigschwelligen Verfugbarkeit wird in der Offentlichkeit sowie der Fachwelt der-
zeit viel Uber Kl-basierte Anwendungen — vor allem zur Text-, Bild-, Musik- und Videoproduktion
— diskutiert, und selbstverstandlich sind auch die Bildungsverwaltung, Schulen und Lehrkrafte
herausgefordert, sich mit diesen Entwicklungen und ihren Auswirkungen auf den Unterricht aus-
einanderzusetzen. Diese Auseinandersetzung wird selbstverstandlich seitens des Hessischen
Kultusministeriums — vor allem durch eine Handreichung fiir Lehrkréafte — begleitet. Fiir viele Nut-
zerinnen und Nutzer stellt sich die Frage, wie solche Kl-basierten Anwendungen funktionieren,
wie mit ihren Moglichkeiten im Zusammenhang von Erziehung und Bildung an unseren Schulen
umgegangen werden soll und welche rechtlichen Rahmenbedingungen dabei zu beachten sind.

Hierbei ist es wichtig, KI-Anwendungen und ihre Auswirkungen mit den Schulerinnen und Schi-
lern im Unterricht altersgerecht zu thematisieren, um die jungen Menschen in einem reflektierten
und kompetenten Umgang mit dieser Zukunftstechnologie zu unterstitzen. Zudem sollte ein Be-
wusstsein dafuir geschaffen werden, dass die Technik bei einer sachgerechten Nutzung einerseits
hilfreich sein, andererseits das selbststandige Denken und die padagogische Interaktion zwi-
schen den Lehrkraften und Schilerinnen und Schilern nicht ersetzen kann. Um diesen Anforde-
rungen eines angemessenen Umgangs mit Kl an Schulen gerecht zu werden, hat das Hessische
Kultusministerium Lehrkraften in einer Handreichung eine Orientierung fir den Umgang mit KlI-
basierten Anwendungen zur Erzeugung digitaler Inhalte — sogenannter Content-Generatoren —
in Schule und Unterricht zur Verfiigung gestellt.

Diese Handreichung vermittelt ein positives Verstandnis von Kl und zeigt auf, wie sie als eine

wertvolle Unterstutzung fur den Unterricht dienen kann. Gleichzeitig sensibilisiert sie fur ethische
und datenschutzbezogene Aspekte im Umgang mit KI. Durch die Bereitstellung von konkreten
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Anwendungsszenarien und Empfehlungen bietet sie Lehrkraften eine wertvolle Orientierungshilfe
fur den Einsatz von Kl-basierten Anwendungen im schulischen Alltag. Aufgrund der dynamischen
Entwicklungen in der KI-Technologie werden die Inhalte dieser Handreichung selbstverstandlich
fortwahrend tberpruft und weiterentwickelt. Aus diesem Grund steht die Handreichung online zur
Verfligung, um sie regelmaRig aktualisieren zu kénnen und so allen Lehrkraften stets die aktu-
ellste Version zur Verfiigung zu stellen.

Gleichwonhl stehen wir bei der Nutzung von Kl-basierten Anwendung an Schulen noch am Beginn
einer Entwicklung, die das Potenzial hat, das Lehren und Lernen an unseren Schulen zuklnftig
zu verandern. So beteiligt sich Hessen im Rahmen des Digitalpakts Schule gemeinsam mit an-
deren Landern an der Entwicklung eines Intelligenten Tutoriellen Systems (ITS), das Schiulerin-
nen und Schdler individuell in ihrem Lernprozess unterstiitzen kann. Das System soll Schulerin-
nen und Schilern einen datenbasierten Uberblick Gber ihren aktuellen Kompetenzstand ermogli-
chen. AulRerdem soll den Lehrkraften ein Analysetool zur Verfigung gestellt werden, mit dem sie
die Lernstande der Schilerinnen und Schiler einsehen und beurteilen kénnen. Durch die per-
spektivische Integration des Intelligenten Tutoriellen Systems in den Unterricht kénnen Schiile-
rinnen und Schiler individueller unterstiitzt und geférdert werden, was zu einer verbesserten Ler-
numgebung und besseren Lernergebnissen fithren kann. Im weiteren Projektverlauf wird zudem
eine Integration der Anwendung in unser Schulportal gepruft.

Diese Vorbemerkung vorangestellt, berichte ich im Einvernehmen mit der Ministerin fir Digitale
Strategie und Entwicklung wie folgt:

Frage 1. Welches Leitbild verfolgt die Landesregierung bei der Einbindung Kl-basierter Anwen-
dungen in Schule?

Die Landesregierung verfolgt das Ziel, die Potenziale von Kl-basierten Anwendungen in der schu-
lischen Bildung bestmdéglich zur individuellen Férderung der Schilerinnen und Schiler und zur
Unterstitzung der Lehrkrafte in ihrer padagogischen Arbeit zu nutzen. Gleichzeitig ist sicherzu-
stellen, dass der Einsatz von Kl-Anwendungen in Schulen im Einklang mit den rechtlichen Vor-
gaben steht.

Frage 2. Wie weit ist die Landesregierung mit der angekiindigten Handreichung zu Kl-basier-
ten Anwendungen im Kontext Schule?

Frage 3. Ist die Landesregierung der Auffassung, dass das Thema zunehmend virulent wird
und eine Unterstuitzung der Schulen in diesem Bereich daher zeitnah notwendig ist?

Frage 4. Welche weiteren Unterstitzungsmadglichkeiten fur Lehrkréfte und Schulleitungen gibt
es neben der Handreichung oder sind neben dieser geplant?
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Die Fragen 2 bis 4 beantworte ich aufgrund des Sachzusammenhangs gemeinsam und verweise
auf die Vorbemerkung.

Kl ist eine Technologie, die eine enorme Bereicherung und Innovation fur unsere Schulen dar-
stellen kann, wobei auch die mit ihr einhergehenden Herausforderungen nicht aul3er Acht gelas-
sen werden dirfen. Vor diesem Hintergrund hat das Hessische Kultusministerium die Handrei-
chung ,Kunstliche Intelligenz in Schule und Unterricht* entwickelt. Das Ziel dieser Handreichung
ist es, Lehrkrafte und Schulleitungen dabei zu unterstiitzen, KI-Anwendungen und ihre Auswir-
kungen altersgerecht in Schule und Unterricht zu thematisieren, um ihre Schilerinnen und Schu-
ler dahingehend zu unterstitzen, diese Zukunftstechnologie reflektiert und kompetent zu nutzen.
Die Handreichung ist somit eine Antwort auf die niedrigschwellige Verfligbarkeit von Kl-basierten
Anwendungen zur Text- oder Bildproduktion, die eine eigenverantwortliche Nutzung durch Lehr-
krafte im Rahmen ihrer Unterrichtsgestaltung oder durch Schilerinnen und Schilern fir den
schulischen wie auRRerschulischen Gebrauch erméglicht. Die Handreichung wurde am Montag,
dem 3. Juli 2023, an alle Schulen in Hessen sowie Uber die dienstlichen E-Mail-Adressen an die
Lehrkréafte versandt. Daruber hinaus steht die Handreichung online zur Verfligung.

Neben der Handreichung gibt es zahlreiche Fortbildungsangebote der Hessischen Lehrkrafteaka-
demie, der kommunalen Medienzentren sowie weiterer Partnerinnen und Partner wie dem Hes-
sischen Rundfunk zum Einsatz von Kl-basierten Anwendungen im Unterricht. Mithilfe dieser Fort-
bildungsangebote kénnen Lehrkrafte ihre Kenntnisse Uber Kl vertiefen und sie sodann in ihrer
Unterrichtsplanung und -durchfiihrung berticksichtigen. Uber den ,Wochenplan Fortbildung“ im
Schulportal Hessen stehen beispielsweise die Angebote ,ChatGPT in der Schule — Austausch
uber Grenzen und Mdglichkeiten®, ,ChatGPT in sprachlichen Fachern nutzen* oder ,Bild-KI und
Fake News* zur Verfugung. Daruber hinaus stehen weitere Fortbildungen aus dem Katalog der
Hessischen Lehrkrafteakademie, beispielsweise zu den rechtlichen Herausforderungen von Chat
GPT oder ein interaktiver Workshop zu ChatGPT und KI-Bildgeneratoren, fur Lehrkrafte und
Schulleitungsmitglieder bereit. Auch die hessischen Medienzentren bieten Fortbildungsangebote
zu dem Thema Kl an. Dort werden beispielsweise die Veranstaltungen ,Einfihrungsworkshop
Klnstliche Intelligenz®, ,Kunstliche Intelligenz in Deinem Unterricht* oder ,ChatGPT und nun —
Einfihrung Gber Chancen und Risiken fur den Unterricht* angeboten.

Zukunftig ist geplant, die Fortbildungsangebote im Bereich Kl auszuweiten und spezielle Fortbil-
dungen fir Lehrkrafte in Grund- und Férderschulen anzubieten, um sicherzustellen, dass auch
diese Schulen von den Mdglichkeiten und Potenzialen der Kl profitieren kdnnen. Zusatzlich ste-
hen auf dem hessischen Bildungsserver Materialien in Form von Arbeitsblattern und Video-Tuto-
rials fur Lehrkrafte bereit, die im Unterricht eingesetzt werden kénnen. Ebenso stellt die Media-
thek der hessischen Medienzentren Edupool verschiedene Materialien zur Verfigung. Zum einen
gibt es den Film ,ChatGPT* fur den unterrichtlichen Einsatz, zum anderen wird ein digitales Ab-
rufseminar angeboten, in dem zum Beispiel Einsatzszenarien fur den unterrichtlichen Gebrauch
von ChatGPT dargestellt werden.
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Frage 5. Welche Kl-basierten Anwendungen sind bereits vom Kultusministerium zugelassen
oder haben eine Zulassung beantragt?

KI-Anwendungen, die Teil eines Lehrwerks sind, bedirfen einer Zulassung durch das Hessi-
sche Kultusministerium. Entsprechende Antrage zur Zulassung solcher Lehrwerke liegen der-
zeit noch nicht vor. Dartiber hinaus kdnnen Schulen sonstige KI-Anwendungen in eigener Ver-
antwortung nutzten.

Frage 6. Welche Kl-basierten Anwendungen sind bereits in das Schulportal integriert?

a. Welche dieser Anwendungen unterstiitzen vorrangig Lehrkréfte (beispielsweise
bei Korrekturen)?

b. Welche dieser Anwendungen unterstiitzen vorrangig Schilerinnen und Schiiler?

Frage 7. Welche weiteren Kl-basierten Anwendungen werden nach Kenntnis der Landesregie-
rung an Schulen genutzt?

a. Welche dieser Anwendungen unterstlitzen vorrangig Lehrkréfte (beispielsweise
bei Korrekturen)?

b. Welche dieser Anwendungen unterstiitzen vorrangig Schilerinnen und Schiler?

Frage 8. Welche Kl-basierten Anwendungen plant die Landesregierung in das Schulportal ein-
zubinden?

Frage 9. Wie sieht bei den unter 8. genannten Anwendungen jeweils der Zeithorizont aus?

Die Fragen 6 bis 9 beantworte ich aufgrund des Sachzusammenhangs gemeinsam und verweise
auf die Vorbemerkung sowie auf die Antworten zu den Fragen 2 bis 4.

Frage 10. Welche Mdglichkeiten der Unterstiitzung mit Landesmitteln gibt es derzeit, um KiI-
basierte Anwendungen zu entwickeln und zu erproben, beispielsweise in der Zusam-
menarbeit von Hochschulen, Entwicklern und Pilotschulen?

Ich verweise zunachst auf die Vorbemerkung. Am landertbergreifenden Projekt zur Entwicklung
eines Intelligenten Tutoriellen Systems beteiligt sich Hessen mit Mitteln aus dem Digitalpakt
Schule. Die Entwicklung des Systems soll im weiteren Verlauf durch Hochschulen begleitet und
an Pilotschulen erprobt werden. Die neue Handreichung ist das Resultat einer konstruktiven Zu-
sammenarbeit von Fachleuten aus den Bereichen Bildung und Technologie. Sowohl der Praxis-
beirat Digitale Schule Hessen als auch die Konzeptgruppe des Kultusministeriums, der Landes-
schulerrat sowie Expertinnen und Experten des ,Al-Quality & Testing Hubs® in Frankfurt am Main,
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welches durch das Hessische Ministerium fir Digitale Strategie und Entwicklung geférdert wird,
haben hier ihr Fachwissen malf3geblich eingebracht.

Frage 11. Wie viele Zentren fir digitale Unterrichtspraxis gibt es in Hessen derzeit?
Frage 12. Welche der unter 11. genannten Zentren haben einen Schwerpunkt im Bereich KI?

Frage 13. Wie werden die unter 12. genannten Zentren bei der Wahrnehmung dieser Aufgabe
von der Landesregierung unterstiitzt?

Die Fragen 11 bis 13 beantworte ich aufgrund des Sachzusammenhangs gemeinsam. Zurzeit
gibt es drei Schulen, die im Rahmen der Umwandlung in eine selbststandige allgemein bildende
Schule (SES) oder in eine selbststandige allgemein bildende Schule in Form einer padagogisch
selbststandigen Schule (PSES) ein ,Zentrum flr digitale Unterrichtspraxis“ geworden sind.

Die Zentren fir digitale Unterrichtspraxis verfliigen tber ein Konzept zum zielgerichteten Einsatz
digitaler Lernumgebungen zur Gestaltung von Lehr- und Lernprozessen, das sowohl im Schulcur-
riculum, im Schulprogramm als auch im schulischen Medienkonzept verbindlich verankert ist. Mit
der Umwandlung in ein Zentrum fir digitale Unterrichtspraxis verpflichten sich die Schulen auch
dazu, andere Schulen in der Umsetzung digitaler Vorhaben zu unterstiitzen und bieten als digitale
Praxiszentren Hospitationen, Unterstitzung und Beratung an. Die Zentren fiir digitale Unterrichts-
praxis werden bei der Umsetzung ihrer Vorhaben in vielfaltiger Hinsicht durch die Bildungsver-
waltung unterstitzt.

Beispielsweise flihren Schulen, die Zentren fir digitale Unterrichtspraxis sind, zur Sicherstellung
eines professionellen Qualitditsmanagements auf der Grundlage ihrer Konzeption und ihres
Schulprogramms sowohl interne als auch externe Evaluationen durch. Im Rahmen der internen
Evaluation Uberprift und bewertet eine Schule jahrlich ihre Arbeit auf der Grundlage ihrer Kon-
zeption und ihres Schulprogramms mit Hilfe eines Qualitditsmanagementsystems. Die externe
Evaluation einer selbststandigen Schule wird alle vier Jahre von der Hessischen Lehrkrafteaka-
demie durchgefihrt und beinhaltet eine Metaevaluation zum Stand des schulinternen Qualitats-
managements, wobei zum Beispiel eine Dokumentenanalyse der schulischen Konzepte durch-
gefuihrt wird. Daruiber hinaus erhélt die Schule im Rahmen der externen Evaluation Feedback zur
Unterrichtsqualitat im Rahmen von Unterrichtsbesuchen und Rickmeldungen zu einem schuli-
schen Entwicklungsvorhaben, wie es beispielsweise die Umwandlung in ein Zentrum fir digitale
Unterrichtspraxis darstellt. Fur die Riickmeldungen zum schulischen Entwicklungsvorhaben wird
unter anderem auf eine Onlinebefragung der Schulgemeinde und auf Gruppeninterviews zurick-
gegriffen.

Daruber hinaus nehmen alle Schulen, die eine Umwandlung in eine selbststandige allgemein
bildende Schule oder in eine selbststandige allgemein bildende Schule in Form einer padago-
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gisch selbststandigen Schule vollziehen, an einer vierteiligen Qualifizierungsreihe der Lehrkraf-
teakademie zum Qualitats- und Projektmanagement, zur Evaluation von Entwicklungsvorhaben
sowie zur Gestaltung von Veranderungsprozessen teil. Das Ziel der Qualifizierungsreihe ist die
Professionalisierung der Schulentwicklungsarbeit.

Des Weiteren werden die Schulen durch die Unterrichtsberatung und die schul- und verwaltungs-
fachlichen Schulaufsichtsbeamtinnen und -beamten an den Staatlichen Schulamtern vor Ort un-
tersttzt, und auch die kommunalen Medienzentren stehen fur die Beratung dieser Schulen zur
Verfligung.

Eine Schwerpunktsetzung im Bereich KI wurde in keinem der Antrdge auf Umwandlung in eine
selbststandige allgemein bildende Schule oder in eine selbststandige allgemein bildende Schule
in Form einer padagogisch selbststéandigen Schule verschriftlicht. Eine solche Schwerpunktset-
zung konnte jedoch nachtraglich erganzt werden.

Abg. Karin Hartmann: Gestatten Sie mir, dass ich dazu gleich eine Frage stelle. Es gibt fir inte-
ressierte Lehrkréfte ein breites Angebot, aber wie wird mit Lehrkréften umgegangen, die nicht
fortbildungsinteressiert und nicht Kl-affin sind? Wie gelingt es, diese Lehrkrafte flr die Thematik
zu sensibilisieren, Kl-generierte Leistungen als solche zu erkennen? — Aber nun hat sich Herr
Promny zu Wort gemeldet.

Abg. Moritz Promny: Vielen Dank, Herr StS Dr. Losel fur die Beantwortung der Fragen. Ich will
zunéachst eine kurze Vorbemerkung meinerseits machen. Es ist heute Morgen tber den ,dpa“-
Ticker gelaufen, dass es jetzt eine Kl-Handreichung des Kultusministeriums gebe. Ich finde es
stilistisch nicht die freundlichste Art und Weise, dass man das per Pressemitteilung rausgibt; dar-
Uber hatte auch anders informiert werden kdnnen. Dies aber nur als Vorbemerkung.

Zu den Punkten, die Sie ausgefihrt haben. Sie haben in Threm Eingangsstatement gesagt, es sei
angedacht, Anwendungen ins Schulportal einzubinden; und dies werde jetzt geprift. Dazu wiirde
mich der Zeitrahmen interessieren, welche Anwendungen konkret eingebunden werden sollen
und bis wann dies geplant ist. Auch haben Sie ausgefihrt, dass seitens der Schulen erst einmal
kein KI-Schwerpunkt gewahlt bzw. schriftlich beantragt worden sei. Gibt es denn seitens der Lan-
desregierung Initiativen, um einen Kl-Schwerpunkt zu etablieren und auszubauen, und, wenn ja,
sind dafur Landesmittel vorgesehen?

Bei Lehrkraften ist es aktuell so, dass sie das alles auf freiwilliger Basis machen kénnen, weil in
Hessen, so steht es jedenfalls im Leitfaden, keine datenschutzrechtlich-geprifte KI-Anwendung
zum Einsatz kommen kénne. Dazu wirde mich interessieren: Ist denn geplant, eine Freigabe von
KI-Anwendungen vorzusehen, oder lasst man das sozusagen einfach ,weiterlaufen*?
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StS Dr. Manuel Ldsel: Dieses Thema ist neu, es ist spannend und wir stehen — das habe ich
eingangs gesagt — am Anfang. Genauso wie wir am Anfang stehen, stehen auch alle anderen
Lander am Anfang. Vor einem Jahr hatten wir Uber dieses Thema in diesem Kontext nicht ge-
sprochen. Wir diskutieren dieses Thema im Moment auch sehr intensiv in der Kultusministerkon-
ferenz und ich denke, wir werden in Bezug auf die KI-Schwerpunkte im Rahmen unserer lander-
Ubergreifenden Diskussionen, wie wir sie zum Digitalpakt ohnehin regelm&Rig fuhren, sehr
schnell weiterkommen.

Frau Hartmann, wenn jemand nicht an Fortbildungen teilnehmen mochte, die fur ihn geboten
erscheinen, dann ist das nicht nur beim Thema ,Kunstliche Intelligenz® problematisch. Es ist dann
die Aufgabe des Schulleiters beziehungsweise der Schulleiterin, zu steuern. Wenn ich als Ver-
antwortliche oder Verantwortlicher fir eine Schule den Eindruck habe, dass jemand nicht up to
date ist und nicht das Fachwissen hat, das er haben sollte, dann habe ich die Méglichkeit, diese
Kollegin oder diesen Kollegen zu einer Fortbildung zu bitten. Diese muss im Ubrigen — diese
Frage hat Herr Degen vorhin gestellt — nicht in der Unterrichtszeit stattfinden. Gerade im Bereich
Digitalisierung bieten wir viele Online-Fortbildungen an.

Zu den Datenschutzfragen wirde ich gern an Herrn Meinert weitergeben und Frau Miehle kann
sicherlich erlautern, wie wir Kl ins Schulportal einbinden.

LMRin Miehle: Gern kann ich zu den Planungen in Bezug auf das Schulportal etwas sagen. Dies
muss man in Verbindung mit dem landerlUbergreifenden Projekt des adaptiven Lernens sehen,
das sechs Lander im Rahmen eines landertbergreifenden Digitalpaktprojekts mit dem Ziel be-
gonnen haben, ein adaptives Lernsystem zu entwickeln. Es handelt sich um ein finanziell umfas-
sendes Projekt, so dass ein Vergabeverfahren durchgefihrt werden muss. Dieses System soll
fur Schilerinnen und Schiler eine individuelle Lernumgebung schaffen, auf ihre individuellen Be-
diurfnisse angepasste Lernszenarien ermdglichen sowie Lehrkréften entsprechende Diagnoseda-
ten liefern, um individuelle Lernrdume zu ermdglichen.

Das Projekt ist zeitlich auf die Laufzeit des Digitalpakts ausgelegt und die landeriibergreifenden
Projekte kbénnen — nach derzeitigem Stand — bis einschlie3lich 2026 geplant werden. Das Projekt
begann im vergangenen Jahr, und wir stehen, wie gesagt, vor der Ausschreibung. Die Federfih-
rung liegt bei Sachsen. Wenn ein Zuschlag erteilt wurde und das System nach den Vorstellungen
der beteiligten Lander entsprechend weiterentwickelt wurde, wird es in einem ersten Schritt in
den teilnehmenden Landern von Pilotschulen getestet. Wenn in diesem Kontext alle rechtlichen,
insbesondere alle datenschutzrechtlichen Fragen in Bezug auf ein adaptives Lernsystem geklart
sind, wird auch tber die technische Einbindung in das Schulportal befunden. Insofern kénnen wir
serids noch keinen Zeitpunkt nennen. Perspektivisch ist es dieses landertbergreifende Projekt,
das in Bezug auf eine Einbindung in das Schulportal in Augenschein genommen wird.
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MR Meinert: Erstens zu den rechtlichen Rahmenbedingungen aus meiner Sicht. In Bezug auf die
verbindlichen Fortbildungen fur Lehrkrafte hat Herr StS Dr. Lésel deutlich gemacht, dass fur das
Thema ,Kiinstliche Intelligenz” nichts anderes gilt als fiir andere Themenfelder, mit denen sich
Lehrkréafte befassen. An dieser Stelle vielleicht einfach der Hinweis: Wir reden in diesem Zusam-
menhang Uber viele verschiedene Angebote und Anreize, die wir den Lehrkréaften schon bieten.
Daran kénnen Sie erkennen, dass es grof3e Anstrengungen gibt, um den Lehrkréften einen nied-
rigschwelligen Einstieg in das Thema zu erméglichen, und zwar mit modernen Methoden. Es gibt
vielfaltige Moglichkeiten, sodass wir glauben, dass das viele Lehrkréfte motiviert, und die ersten
Ruckmeldungen zeigen, dass das sehr gern angenommen wird. Das vielleicht noch einmal zum
Thema ,Fortbildungen®.

Zur zweiten Frage, falls diese aufkommen sollte, was denn gegebenenfalls in das Schulportal in
Zukunft eingebunden werden kénnte, sage ich ganz deutlich: Wir reden hier nicht Gber ChatGPT,;
wir reden hier ausdricklich Gber ein KMK-Projekt, das — Frau Miehle hat es beschrieben — gerade
geprift und mit anderen Landern auf den Weg gebracht wird. Also: Es ist in keiner Weise ange-
dacht, irgendwelche marktgdngigen Systeme, wie zum Beispiel ChatGPT, einzubinden.

Drittens — Sie haben ja hoch einmal auf datenschutzrechtliche Aspekte Bezug genommen —: Wir
stehen in einem sehr engen Austausch mit den Aufsichtsbehérden. Der hessische Datenschutz-
beauftragte ist in dieser Hinsicht unser primarer Ansprechpartner und es gibt tiber die Bundesda-
tenschutzkonferenz auf Bundesebene eine sehr klare Struktur. Sie haben vielleicht mitbekom-
men, dass es einen sehr umfangreichen Fragenkatalog der Aufsichtsbehdrden an den Betreiber
von ChatGPT, also die Betreiber-Firma OpenAl, gibt. Dieser Fragenkatalog ist 6ffentlich einseh-
bar und dieser blieb bisher unbeantwortet. Das heil3t: Alle Rechtsfragen rund um die Frage des
Einsatzes von ChatGPT in Schulen werden wir sehr eng, nach den MalRgaben der Aufsichtsbe-
horden, entscheiden.

Darlber hinaus der Hinweis — Frau Miehle hat es ausgefihrt — Auf KMK-Ebene ist man damit
auf verschiedene Weise befasst. Es gibt eine Arbeitsgruppe zu Ki, die sich intensiv damit befasst,
welche Rahmenbedingungen und Grenzen es gibt. Aber auch in Bezug auf den Datenschutz gibt
es auf KMK-Ebene eine Arbeitsgruppe, die sich regelmafig mit den Aufsichtsbehérden aus-
tauscht und die Rahmenbedingungen stetig prift. Wir, das Rechtsreferat, sowie das Referat von
Frau Miehle beteiligen uns auf KMK-Ebene bestandig. Sobald es dort Bewegung gibt — bisher ist
mir in ganz Deutschland allerdings keine einzige Anwendung bekannt, auch nicht von den 15
anderen Landern, die gepruft und freigegeben worden ist —, werden wir dies in Hessen genau
unter die Lupe nehmen. Ansonsten ist das ganz klar ein freiwilliges Angebot und die Lehrkrafte
haben aus unserer Sicht gentigend Méglichkeiten, ber die Handreichung und tber Fortbildungs-
angebote, eine Thematisierung im Unterricht zu gewdahrleisten.

Abg. Moritz Promny: Herr Staatssekretér, ich bin erstaunt, dass diese Technik fir Sie neu ist,
zumal wir dazu bereits im Mai letzten Jahres einen Antrag gestellt haben. Wir haben die Landes-
regierung nicht gebeten, sondern ,aufgefordert®, einen Kl-Einsatzrahmen zu entwickeln. Auch
haben wir dazu entsprechende Haushaltsantrage gestellt. Also: So neu ist das jetzt nicht mehr. —
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Aber noch einmal konkret zu den Fragen: Ich wirde gern die Frage sieben in den Vordergrund
stellen. Es ware im Hinblick darauf, dass das Schulportal irgendwo in der fernen Zukunft liegt und
noch nicht klar greifbar ist, wichtig, zu wissen, welche Kl-basierten Anwendungen nach Kenntnis
der Landesregierung an den hessischen Schulen genutzt werden.

StS Dr. Manuel Lésel: Lieber Herr Promny, da Sie den Mai des vergangenen Jahres angespro-
chen haben, will ich, weil es in diesem Kontext wichtig ist, den Mai des nachsten Jahres anspre-
chen. Im Mai néchsten Jahres lauft der Digitalpakt aus. KI hat auch mit dem Digitalpakt zu tun.
Wenn der Digitalpakt nicht verlangert wird, werden bei landertbergreifenden Projekten Probleme
auftreten. Ich mochte die Gelegenheit nutzen, Sie zu bitten, Ihren Einfluss geltend zu machen,
damit sich das BMBF einen Ruck gibt und die Gelder, die aus dem Bundesfinanzministerium zur
Verfugung stehen, fur die Fortsetzung des Digitalpakts nutzt. Wenn ich den Koalitionsvertrag der
Bundesregierung richtig gelesen habe, dann ist es ihr Bestreben, dass die Digitalisierung weiter-
gefuihrt wird — vor allem an den Schulen. Deswegen: Sie sind sehr nahe an der Hausspitze des
BMBF und ich bitte Sie, lhren Einfluss auf die Ministerin geltend zu machen. Ich kann die Ab-
wehrhaltung des BMBF nicht nachvollziehen. Alle Schulen in Deutschland werden ein Problem
bekommen, wenn nicht sehr zeitnah mit dem Bund eine Vereinbarung getroffen wird, damit der
Digitalpakt im Mai kommenden Jahres fortgefiihrt werden kann. Zur Beantwortung der Frage
wirde ich gern an Frau Miehle weitergeben.

LMRin Miehle: Sehr gern. Die Frage bezog sich darauf, welche Anwendungen an den Schulen
im Einsatz sind. In der Handreichung haben wir exemplarisch Anwendungen fir Text- und Bild-
generatoren aufgefiihrt. Das ist zum einen ChatGPT, weil das Thema mit dieser sehr elaborierten
Anwendung eine neue Dynamik bekommen hat. Es gibt auf dem Markt natirlich mehrere gan-
gige, sowohl kostenpflichtige als auch frei verfiigbare, Anwendungen wie Neuroflash oder Jasper.
Ahnliches gibt es im Bereich der Bildgeneratoren wie DALL-E, Wonder sowie Stable Diffusion,
die wir in der Handreichung aufgefiihrt haben. Aus dem permanenten Austausch mit der Schul-
praxis wissen wir, dass entsprechende Anwendungen im Einsatz sind, insbesondere auch zur
Unterrichtsvor- und -nachbereitung. Aus diesem Grund sind die Fortbildungsangebote, die auf-
geflihrt wurden, keine neuen Angebote, sondern es gibt tiber die Medienzentren, die Lehrkraf-
teakademie und die Kooperationspartner schon eine ganze Reihe dieser Angebote. Nichtsdes-
totrotz hat das Ganze eine neue Dynamik bekommen.

Abg. Moritz Promny: Vielen Dank, Frau Miehle, fir die Ausfihrung. Ich nehme den Ball auf,
wenn der Staatssekretar schon einen Appell in meine Richtung tétigt. Es ist aber so, dass Bund
und Lander noch im Austausch sind, wie die verfassungsrechtliche Ausgestaltung aussieht, und
dass die Lander im Hinblick auf den Digitalpakt mdglicherweise an eine Umsatzsteuerpunktever-
teilung denken. Ich glaube, es wird am Ende des Tages ein Weg gefunden werden. Er ist beim
Digitalpakt | auch gefunden worden. Insofern bin ich optimistisch. Was ich aber, glaube ich, noch
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einmal fragen muss, da Sie so einen Appell an mich richten, ist die Frage nach Ihrer Haltung im
Hinblick auf KI. Sie verstecken sich hinter dem Digitalpakt, statt innovativ hach vornezugehen,
dieses Land bildungspolitisch zu modernisieren und als Bildungsland Nr. 1 nach vornezubringen.
— Dazu habe ich bislang noch nichts gehort.

Abg. Dr. Horst Falk: Ich habe noch einmal eine Frage an Herrn StS Dr. LOsel. Sie waren bei den
Verhandlungen zum Digitalpakt | dabei. Wann mussten wir denn zum Digitalpakt 1l verhandeln,
damit das im Mai nahtlos Ubergehen kdnnte? Denn die Verhandlungen haben eine Weile lang
gedauert. Haben wir da noch Zeit, oder mussten wir jetzt eigentlich loslegen?

Abg. Frank Diefenbach: Ich habe auch noch eine Frage an den Staatssekretar. Diese dreht sich
nicht um finanzielle Dinge, sondern um etwas, das mir in der ganzen Diskussion zu kurz gegriffen
scheint. Geht es schlicht und ergreifend auch darum, dass wir — neben der Anwendung von Ki
an Schulen — auch den kritischen Umgang mit dieser neuen Technologie in den Vordergrund
stellen? Das scheint mir als Kommentar zur FDP eine einfache, aber sinnvolle Kommentierung
zu sein. — Vielen Dank.

StS Dr. Manuel Losel: Zu den KlI-Fragen: Naturlich beschéftigt uns das Thema schon seit einigen
Monaten. Diejenigen, die heute Morgen den ,Thementag® des ,hr* gehért haben, haben vor Au-
gen geflihrt bekommen, dass beim Thema KI nicht nur Schulen, sondern fast alle gesellschaftli-
chen Bereiche betroffen sind. Und Uberall gibt es Herausforderungen und neue Méglichkeiten.
Wir haben uns mit der Handreichung deutlich langer Zeit gelassen als beispielsweise Nordrhein-
Westfalen. Daflr ist unsere viel umfassender; sie beinhaltet beispielsweise auch das Thema
,Bild“, was in NRW nicht der Fall ist. Wir beschaftigen uns in der Handreichung intensiv mit den
Herausforderungen von Kl in der Schule. Wir haben bei der Erstellung der Handreichung viele
Expertinnen und Experten einbezogen, mit denen wir schon lange produktiv zusammenarbeiten,
wie beispielsweise mit dem Praxisbeirat Digitalisierung.

Zu der Frage von Herrn Dr. Falk. Wir haben heute eine andere Situation. Als wir seinerzeit den
Digitalpakt | erarbeitet haben, war das etwas komplett Neues. Es waren schwierige und lange
Verhandlungen, aber wir sind am Ende gemeinsam mit dem Bund zu einem Ergebnis gekommen.

Jetzt haben wir eine andere Situation. Wir haben in allen Schulen bei der Digitalisierung einen
unglaublichen Schub bekommen. Unabh&ngig vom origindren Pakt gibt es drei Annexe, die sehr
wichtig sind. Sie wissen aus personlicher Erfahrung, welche Haltbarkeit digitale Gerate haben.
Der Digitalpakt lauft im Mai 2024 aus und die Vorschlage der Lander zu den rechtlichen Grund-
lagen und Mdglichkeiten eines Digitalpakts Il liegen dem BMBF bereits seit Monaten vor. Ich habe
das Gefihl, dass sie in irgendeinem Schreibtisch im BMBF verschwunden sind, denn wir bekom-
men keine Antworten. Wir missen aber endlich eine neue Verwaltungsvereinbarung schliel3en,
sonst werden die Schilerinnen und Schuler darunter leiden. Um sie geht es! Das passt doch nicht
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zu dem Anspruch, den die Partei hat, die das BMBF verantwortet. Das passt fur mich Uberhaupt
nicht zusammen.

Abg. Moritz Promny: lhr Unverstandnis in allen Ehren, meine Frage geht jedoch in eine ganz
andere Richtung. Meine Frage ging dahin, was das Land Hessen — unabhangig vom Geld des
Bundes — macht. Das ist doch die entscheidende Frage.

StS Dr. Manuel Loésel: Ich gebe noch einmal an die Fachabteilung weiter. Ich dachte, es sei
ausreichend beantwortet worden, aber, Frau Miehle, holen Sie noch ein bisschen weiter aus.

LMRIin Miehle: Das kann ich gern machen. — Neben den Fortbildungsangeboten zur Kl gibt es
sowohl mit Schultragern als auch mit Bildungsmedienanbietern Austausche, vor allem mit Verla-
gen, weil wir uns nattrlich auf dem Laufenden halten und tber Konzepte austauschen missen,
wie auch die Bildungsmedienanbieter ihre Produkte mit entsprechenden Kl-Bestandteilen unter-
futtern. Das ist auch fur die Anbieter nicht einfach. Wir sind diesbeziiglich sowohl mit Einzelver-
lagen als auch mit dem Verband Bildungsmedien im Austausch. Wir bewegen uns diesbezlglich
nicht als einzelnes Land, sondern auf KMK-Ebene, weil die Fragestellungen in allen Landern
entsprechend zu bearbeiten sind. Neben fachlich-padagogischen Fragen sind natirlich auch
rechtliche Fragen zu klaren.

Es gibt eine ganze Reihe von Projekten, die zum Teil mit den Mitteln des Digitalpakts sowie dar-
Uber hinaus umgesetzt werden. Diese ergeben sich aus dem Erganzungspapier der KMK ,Lehren
und Lernen in der digitalen Welt*, die StS Dr. Losel in seiner Vorbemerkung genannt hat. Dort
findet sich die explizite Empfehlung an die Lander, das Thema ,KI“ in Schule und Unterricht zu
integrieren. An dieser Empfehlung orientieren wir uns in Bezug auf entsprechende Fortbildungs-
angebote und Materialangebote und wir sind im Austausch mit anderen Landern Uber Projekte,
die im Rahmen des Digitalpakts zum Teil landertibergreifend umgesetzt werden, weil es sich
schlichtweg anbietet, auf diese Bereiche den Fokus zu legen.

Also: Es gibt bei diesen Projekten einen landertbergreifenden Fokus und Hessen orientiert sich
hieran und bringt seinen Beitrag in diese Projekte ein. Zu nennen ist an dieser Stelle ein Projekt
fur die kinftige Bewertung von Bildungsmedien, die KI-Bestandteile enthalten, das sogenannte
eduCheck-digital-Projekt. Auch gibt es ein Projekt, das den Zugang zu digitalen Bildungsmedien,
unter anderem von kommerziellen Anbietern, im Kontext mit Kl-Bestandteilen erméglichen soll.
Das sind alles Projekte, die im Fokus der KI-Strategie des Kultusministeriums zu sehen sind und
natdrlich ist die Kl-Strategie des Kultusministeriums Teil der KI-Strategie des Landes, die vom
Hessischen Ministerium fur Digitale Strategie und Entwicklung verantwortet wird.
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Vorsitzende: Vielen Dank, Frau Miehle. — Es gibt keine Wortmeldungen mehr. Damit stelle ich
fest, dass auch dieser Dringliche Berichtsantrag beantwortet und beraten wurde. Wie gesagt, der
DDA wird per Protokollauszug tber unsere Beratung informiert.

Beschluss:
KPA 20/66 — 04.07.2023

Der Dringliche Berichtsantrag gilt mit der Entgegennahme des
mundlichen Berichts des Staatssekretars im Kulturpolitischen
Ausschuss als erledigt.

(einvernehmlich)

Die Ausschussgeschaftsfihrung sagt zu, dem Ausschuss fir

Digitales und Datenschutz zu dem Tagesordnungspunkt einen
Protokollauszug zu Gbermitteln.

Zuvor kam der Kulturpolitische Ausschuss tberein, den Dring-
lichen Berichtsantrag in 6ffentlicher Sitzung zu beraten.

(einvernehmlich)

(Weiter mit nicht offentlichem Teil)
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