
 

 

Die Kanzlei des Hessischen Landtages sucht zum Ausbildungsbeginn 1. September 2026  

 

 eine Auszubildende / einen Auszubildenden (w/m/d)  
zur Fachinformatikerin / zum Fachinformatiker 

in der Fachrichtung Systemintegration 
 

Sie möchten 

• beim höchsten Verfassungsorgan des Landes 
Hessen eine Ausbildung absolvieren 

• an der Nahtstelle von Politik und Verwaltung 
wirken 

• das Parlament bei seiner Arbeit unterstützen 

Sie erwartet 

• eine 3-jährige Ausbildung in einem staatlich 
anerkannten Ausbildungsberuf mit abwechs-
lungsreichen und herausfordernden Aufgaben, 
insbesondere 

• eine fachspezifische Ausbildung, um die im 
Einsatz befindlichen IT-Komponenten 
entsprechend der fachlichen Vorgaben 
bereitstellen, konfigurieren und betreiben 
zu können 

• die Planung und Realisierung von 
anforderungsbezogenen IT-Lösungen 
durch die Integration von Hard- und 
Softwarekomponenten zu komplexen 
Systemen 

• die Diagnose, Eingrenzung und Behebung 
von Störungen unter Einsatz moderner 
Systeme 

• der Bereich IT-Betrieb und Service, welcher 
u.a. verantwortlich für die Konzeption, die 
Einrichtung und Weiterentwicklung sowie den 
Betrieb von Netzwerken, Systemen und 
Anwendungen zur Unterstützung der 
Abgeordneten, der Fraktionen und der 
Landtagskanzlei ist 

• die Beratung und Unterstützung der 
Abgeordneten in allen Fragen der 
Informationsverarbeitung und des Einsatzes 
neuer Medien als einen weiteren Schwerpunkt 
der Arbeit 

Wir bieten Ihnen 

• Fürsorge als zertifizierter familienfreundlicher 
Arbeitgeber  

• betriebliches Gesundheitsmanagement inkl. 
Firmenfitnessangebot 

• Landesticket für den ÖPNV innerhalb Hessens 

Sie haben 

• mindestens den Abschluss der mittleren Reife, 
gute Leistungen in Mathematik und Englisch 

• Interesse an technischen Fragestellungen und 
sind offen für Neues 

Zudem wären wünschenswert 

• die Bereitschaft, sich in einem dynamischen 
Arbeitsumfeld mit stets neuen Anforderungen 
und Entwicklungen auseinander zu setzen 

• hohe Motivation sowie Kommunikations- und 
Teamfähigkeit  

Ihre Bewerbung richten Sie bitte 

• unter Nennung der Kennziffer 05/26 bis zum  
6. April 2026 als PDF (höchstens 5 MB) an 
personal@ltg.hessen.de oder per Post an   
die Präsidentin des Hessischen Landtages, 
Schlossplatz 1-3, 65183 Wiesbaden 

Weitere Informationen und Hinweise 

• Bewerbungen von Frauen sind besonders 
erwünscht 

• schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewer-
ber werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt 

Ihr Kontakt 

• für Fragen zur Tätigkeit: Herr Heinemann, 
Leiter des Bereichs IT und Digitalisierung, 
(0611) 350-361, l.heinemann@ltg.hessen.de 

• für personalrechtliche Fragen: Frau Kupka, 
Personal und Organisation, (0611) 350-316, 
c.kupka@ltg.hessen.de 

 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 

 
 
 
 
 
 


